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KINNITATUD

Haridus- ja teadusministri kaskkirjaga
,Haridus- ja Teadusministeeriumi 2026-2029
programmide kinnitamine ning 2026. aasta
eelarvete ja kulude jaotuskavad”

Haridus- ja noorteprogramm 2026-2029

Tulemusvaldkond | Tark ja tegus rahvas
Eesti inimestel on teadmised, oskused ja hoiakud, mis vdimaldavad
teostada end isiklikus elus, t66s ja Uhiskonnas ning toetavad Eesti elu

Tulemusvaldkonna .
edendamist ja Uleilmset saastvat arengut.

SN Noore avarad arenguvdimalused, turvatunne ja kindel tugi loovad Eestit, mida
noor tahab edasi viia.

Valdkonna Haridusvaldkonna arengukava 2021-2035, Noortevaldkonna arengukava

arengukava 2021-2035.

Programmi eesmark: Eesti inimestel on teadmised, oskused ja hoiakud, mis vdimaldavad
teostada end isiklikus elus, t60s ja lihiskonnas ning toetavad Eesti elu edendamist ja lleilmset
saastvat arengut. Noore avarad arenguvdimalused, turvatunne ja kindel tugi loovad Eestit, mida
noor tahab edasi viia.

Programmi kogueelarve (tuhandetes eurodes)

2026 2027 2028 2029

L RES 2026-2029
Programmi kulud 877 138 875 462 878 162 847 361
Programmi investeeringud 23 441 27132 53 890 50 662

Programmi eelarve ja eelarvelised muudatused on leitavad Rahandusministeeriumi kodulehel (LINK).

Olukorra luhianaliits

Eesti haridus- ja noortevaldkond on viimastel aastatel teinud mitmeid olulisi edusamme, mis loovad
tugeva aluse tulevikku vaatavatele arengutele. Samas on mitmed murekohad muutunud (ha
nahtavamaks, viidates vajadusele slisteemsete ja sihipdraste muudatuste jarele: (iha rohkem on neid
inimesi, kes ei Opi, kuigi neil on pdhiharidus vdi sellest madalam haridustase ning kahanenud on
keskharidusega inimeste osakaal. Jarjest kriitilisemaks on muutumas kisimus, milline on Eestile
joukohane koolivark, mis hariduse kadttesaadavust halvendamata vGimaldaks anda kvaliteetset haridust.
Endiselt on valjakutseks haridus- ja noortevaldkonna to6tajate jarelkasv ning dppeprotsessis osalejate
rahulolu. Fundamentaalselt on haridust ja Oppimist muutmas ka tehisintellekti ning suurte
keelemudelite lai levik, mis nGuavad seniste praktikate imbermdotestamist ja voimaluste leidmist, kuidas
tehisaru Oppeprotsessis toetavalt kasutada.

Uha rohkemate noorte haridustee jdib poolikuks. PShihariduse v&i sellest madalama haridusega
mittedppivate 18-24-aastaste osakaal on kasvanud 11%-ni (s.o ligi 10 000 noort), Uletades sellega ka
2024. a Euroopa Liidu keskmist 9,3%. 15—-29a NEET-noorte osakaal pusib viimased 6 aastat 10-11% juures
— 5.0 23 000 noort, kes ei dpi ega todta. Uha suurenev arv madala haridustasemega inimesi viib
ebavordsuse slvenemiseni, kvalifitseeritud t66jou puuduseni ning sotsiaalmajanduslike kulutuste
suurenemiseni. Valjalangevuse vdhendamiseks ja haridustee jatkumise toetamiseks algatati 2025. a


https://www.fin.ee/riigi-rahandus-ja-maksud/riigieelarve-ja-eelarvestrateegia/2026-riigieelarve

9. klassi noortega oppimiskohustuse reform, mis pikendab haridustee jatkamise kohustust taisealiseks
saamiseni.

Oppimiskohustuse reformi eesmarke jdustab ka kutsedppe reform. Tdna on pdhikooli jirgsete
kutsedppe erialade valik piiratud ja need ei ole noortele atraktiivsed —2023. a jatkas kutsehariduses vaid
25,5% pohikoolildopetajatest ning kutsedppest vialjalangejate maar on tdusnud 9,6%-le. Reformi
eesmargiks on luua vordvaarselt hea keskhariduse omandamise vdimalus ka kutsehariduses ning
toetada Gpingute jatkamist voi edukat toimetulekut téoturul.

Saavutamaks jatkusuutlik, rahvastiku muutustega arvestav ning kaasaegset opikasitust toetav koolivork,
on vaja selgust alus-, lld- ja kutsehariduse pidamise kohustuste ja diguste osas. Selleks maaratakse alus-
ja pohihariduse andmise vastutus kohalikule omavalitsusele (KOV) ja pohikooli jargse hariduse andmise
vastutus riigile. Kutsedppeasutustest kujundatakse jark-jargult pohihariduse jargsed haridust andvad
hariduskeskused, kus on v&imalik omandada ka rakenduslikku glimnaasiumiharidust. Reformi
elluviimiseks koostatakse koolivorgu arendamise tegevuskava aastani 2035 ning tagatakse KOV-idele
suurem autonoomia.

Aastani 2030 kestab Eesti haridusloo (iks suurimaid reforme — lileminek tdielikult eestikeelsele oppele.
Ulemineku (iheks suurimaks véljakutseks on kvalifitseeritud &petajate olemasolu. Ida-Virumaa
koolipidajatele suunatud 15 miljonine palgatoetus aitas 2024. a tuua piirkonda toole tle 400 Gpetaja ja
tugispetsialisti. Koolide ja lasteaedade Uleviimine eesti keelele on laste ja noorte endi huvides, kuna
eestikeelne Gppet6o aitab 16imuda Eesti kultuuri- ja vaartusruumi, nii et nad ei kaota oma identiteeti,
kuid laiendavad oma valikuvGéimalusi. Tdna on eesti keele kui teise keele opitulemused endiselt
madalad, jaades seatud eesmarkidest selgelt maha — 2024. a saavutas eesti keele kui teise keele
pohikooli I16pueksamil vahemalt B1l-taseme vaid 53,5% eksamil osalenutest. KeeleGppe kdrval vajavad
Gleminekul vordvaarset tahelepanu ka 6ppekvaliteet ja rahulolu, 6pilaste valjalangemise ennetamine
ning edasise haridustee avatuna hoidmine. Reformi dnnestumiseks on vaja suurendada ka eestikeelset
huviharidust ja -tegevust, et noortel tekiks vdimalus kasutada eesti keelt loomulikus ja mangulises
keskkonnas.

Kvaliteetse ning turvalise huvihariduse ja -tegevuse tagamisel on aga oluline, et valdkonnas tootaksid
motiveeritud ja padevad spetsialistid. Huvihariduse Opetajate, huviringide juhendajate ning
noorsootdotajate professionaalsus on noorte vaimse tervise ja tajutud rahulolu parandamisel jarjest
olulisem. Selleks kehtestatakse noorsootéoétaja ja huvihariduse Gpetajana té6tamiseks minimaalne
kvalifikatsioonindue ning toetatakse erialaste kutsete omandamist.

Paralleelselt on Opetajaskonna jarelkasvu probleem muutumas iiha teravamaks nii formaal- kui
mitteformaalGppes. Meie dpetajaskond endiselt vananeb — 60-aastaste ja vanemate Uldhariduskoolide
Opetajate osakaal on tdusnud juba 24%-ni. Siiski on ndha ka positiivseid marke — Opetajakutse
populaarsus on hakanud tasapisi kasvama. Konkurss dpetajakoolituse 6ppekohtadele on kasvanud ning
samuti on suurenenud nende Opetajate osakaal, kes on t66tanud dpetajana vahemalt viis aastat jarjest
parast Opetajakoolituse [Gpetamist (joudes 2024. a 60%-ni). Vastuvotu suurendamine Ulikoolides ei
toeta aga Opetajate piisavat jarelkasvu, kui koolid ei suuda pakkuda I8petajatele atraktiivset ja toetavat
todkeskkonda. Opetajate rahulolu tédga on langenud (2024. a 80,1%), viidates vajadusele pddrata
rohkem tahelepanu Gpetajate to6tingimustele ja -tasule. Selleks revideeritakse Opetajate ja koolijuhtide
koormust ning toollesandeid, rakendatakse iildhariduse ja kutseOpetajate karjaarimudelit koos
tootasu alammaaraga, laiendatakse kvalifikatsioonile vastavate Opetajate hulka ning luuakse Uhtne
koolijuhtide atesteerimise siisteem. Opetajate palga alammaar 2026. aastal on 1970 eurot, millele
lisandub diferentseerimise osa 22%- see tdhendab, et dpetajate arvestuslik keskmine palk on 2403
eurot.

Samal ajal tekitab muret ka Opilaste madal rahulolu kooliga ning sage kiusamise kogemine. Nt 8. kI
Opilaste seas on kooliga rahul vaid 20% ning ~30% Opilastest kogeb korduvat kiusamist. Kiusamisel on
Opilaste rahulolule vdaga suur moju — see mdjutab negatiivselt kdiki teisi rahulolufaktorite hinnanguid.
Opilaste heaolu on oluline ka seetdttu, et end koolis paremini tundvad &pilased on ka kdrgema



Opimotivatsiooniga. Koostdos sotsiaal- ja tervishoiu valdkondadega tuleb kujundada selgemad
pohimotted laste heaolu tagamiseks ja diguste kaitseks kiusamise ja vagivalla vastu. Noorte flitsilise
ja vaimse heaolu jaoks on kriitilise tahtsusega ka liikumisvdoimaluste loomine ja liikumisharjumuste
kujundamine. Edusammuna on Opilaste rahulolu liikumisvoimalustega kasvanud kdoikides
vanuseastmetes (nt 8. klassis 17,3%-ni ja 11. klassis 17,9%-ni), mis viitab nii liikuma kutsuva kooli
programmi kui ka uue liikumisdpetuse ainekava edukale rakendamisele. Liikuvuse taiendavaks
edendamiseks laiendatakse spordiga tegelemise vdimalusi pdhikoolides ja glimnaasiumites ning
arendatakse noorte sportlaste nn topeltkarjdari véimalusi.

Opilaste heaolu ja kaasatus on tihedalt seotud ka kaasava hariduse pdhimdtete
rakendamisega. Viimastel aastatel on selles vallas toimunud edasiminek — {iha enam tohustatud ja
erituge vajavaid Opilasi kaasatakse just tavakoolidesse ja -klassidesse (2024. a vastavalt 76,8% ja
40,3%). Siiski seab kaasava hariduse tegelikule toimimisele piiranguid tugispetsialistide jatkuv puudus,
eriti maapiirkondades. Selle kitsaskoha leevendamiseks on alustatud labirdakimisi kutse andjatega, et
tapsustada tugispetsialistide kvalifikatsioonindudeid ning tagada vajalik tugi kdigile Gpilastele.

Viimastel aastatel on ndha edusamme ka korghariduses pisimisega: vdhem iilidpilasi katkestab
opingud esimese aasta jooksul ning iiha rohkem I6petab dpingud ettenahtud ajaga. 2024. a katkestas
esimese aasta jooksul 11,2% tudengitest (s.0 4% vahem kui viis aastat tagasi) ning 56,8% IGpetas dpingud
Oigeaegselt, Uletades seatud sihttaseme. Jallegi, eri- ja kutsealase haridusega tdiskasvanute osakaal on
viimase viie aastaga tousnud vaid iihe protsendipunkti vorra (2024. a 74,1%) — niivdrd aeglase
sammuga pole ,Eesti 2035 seatud 80% siht saavutatav. Kérgharidusega rahvastiku osakaalu jatkuvaks
kasvuks ning ligipddsu suurendamiseks kd&rgharidusele, on oluline sdilitada esimese eestikeelse
korghariduse 6ppemaksuta omandamine ning kujundada Oppelaenu siisteem Oppijale atraktiivseks ja
paindlikuks. Slsteemi stabiilsuse suurendamiseks ja vahendite killustatuse vdhendamiseks vajab
revideerimist ka kdrghariduse rahastusmudel, mis aitaks omakorda sillutada rohkemate teed teadlase
karjaarini. Eesti majanduse konkurentsivoime kasvatamiseks on vaja suurendada nii doktorantide arvu
kui ka rakendusliku suunaga kdrghariduse mahtu, mis vastaks selgemini to6turu ootustele.

Uheks oluliseks valdkonnaks, kus tééturu vajadused ja haridussiisteemi suutlikkus ei (ihti, on IKT ja LTT-
erialad. Kuigi IKT-erialade I6petajate arv on ks Euroopa suurimaid, nt 2024. aastal I6petas IT-erialadel
korghariduses 889 ja kutsehariduses 536 dppurit, on LTT-erialade I6petajate osakaal piisinud viimase
kiimnendi jooksul pea muutumatuna (27%). See ei kata jarjest kasvavat vajadust tootmise, tehnika,
tehnoloogia ja IT-valdkonna spetsialistide jarele. Seet6ttu podratakse enam tdhelepanu laste ja noorte
oskuste arendamisele matemaatika, teaduse, tehnoloogia, inseneeria, kunstide ja looduse
valdkondades koigil haridustasemetel, poorates tdhelepanu ka nende valdkondade O&petajate
jarelkasvule.

Uldiselt on tdiskasvanute elukestvas Sppes osalemine viimase 12 kuu jooksul (nt tasemedppes,
koolitusel voi todalasel konverentsil osalemine) aasta-aastalt kasvanud, jdudes 2024. a juba 53,7%
juurde. Siiski on jatkuvalt mureks meeste, vanemaealiste ja mitte-eestlaste tunduvalt vaiksem osalus
elukestvas Oppes. Mida kdrgem on haridustase, seda paremad on inimeste oskused, tervis ja nende
majanduslik toimetulek. Seeparast on oluline, et inimesed tegeleksid enesetdiendamisega ning et kdik
Eesti elanikud valdaksid eesti keelt piisaval tasemel, et tulla toime t66turul ja edendada isiklikku heaolu.
Selle eesmargi toetamiseks laiendatakse tdiskasvanute eesti keele dppe vGimalusi, parandatakse nende
kvaliteeti ning alustatakse labiraakimisi killustatud taiskasvanuhariduse siisteemi reformimiseks.



Olulisemad programmi (arendus)tegevused 2026-2029 aastal:

Eestikeelne ja -meelne haridus

Jatkatakse eestikeelsele 6ppele iileminekut pohikoolis ning laiendatakse seda ka kutsedppele.
Ulemineku raames toetatakse koole, lasteaedu ja hoide ning dpetajaid tdienddppe vdimaluste,
ndustamise ja metoodiliste materjalidega, podrates tidhelepanu ka aine- ja keeledppe
Idimimisele. Ulikoolidega algatatakse ldbirddkimised, et muuta I8imitud aine- ja keeledpe
Opetajakoolituse kohustuslikuks osaks. Palgatoetus Ida-Virumaal eesti keeles Opetavatele
(alushariduse)opetajatele ja tugispetsialistide on kavandatud aastani 2030. Erakoolidele
seatakse eestikeelse &ppe labiviimise ndue, et kvalifitseeruda riiklikule toetusele. Ulemineku
laiendatud seireks arendatakse vilja Gpimotivatsiooni ja -strateegiate uuring ning vajalikud
sekkumismehhanismid.

Soodustatakse eesti keele piirkondlike erikujude (sh Idunaeesti keele) Gppimist ning tootatakse
selleks valja vastavad muudatused pohikooli- ja glimnaasiumiseaduses.

Esimese eestikeelse kérghariduse omandamine sailib oppemaksuta ja kdrgkoolid peavad oma
vastutusvaldkonnas tagama eestikeelse Gppe koikides Oppekavagruppides esimesel kahel
astmel. Korghariduse rahvusvahelistumiseks ja talendipoliitika elluviimiseks soodustatakse
valisiiliopilaste osakaalu suurema tédjouvajadusega valdkondades. Julgeoleku, keele ja
kultuuri sdilitamiseks jatkatakse eesti keele 6petamist valisiilidpilastele ning toetatakse kontakti
loomist to6andjatega, et lihtsustada Eesti to6turule jdamist ja Ghiskonda I6imumist.

Haridus- ja noortevaldkonna professionaalide jarelkasv ja jatkusuutlikkus

Opetajate jarelkasvu tagamiseks, nende professionaalse arengu ja todalase kindlustunde
suurendamiseks jatkatakse haridusleppe elluviimist — rakendatakse Uihtset dpetaja karjaari- ja
palgamudelit ning viiakse see kooskdlla Opetaja kutsestandarditega vordsustades
karjadriastmed ja kutsetasemed. Lisaks keskendutakse O&petajaameti kutsealase eetika
arendamisele ning laiendatakse vdimalusi karjadripoorajatele kutse omandamiseks ja dpetajana
toole asumiseks. Jatkatakse erialastipendiumite maksmist Opetajakoolituse erialadel, mis
seotakse ka Opetajana té6tamise tingimusega.

Opetajate palga alammaér kerkib 2026. a 8,2% ja diferentseerimisfond suureneb 2%. Opetajate
palga alammaar on 2026. aastal 1970 eurot ja arvestuslik keskmine palk 2403 eurot. Tagamaks
Opetajatele konkurentsivoimeline té6tasu, suurendatakse 2028. aastaks dpetajate palgafondi
diferentseerimiskomponenti 24%-ni, mis vdimaldab koolipidajal kujundada Opetajale
motiveeriv palgamudel ning jatkatakse KOV-idele lasteaiaGpetajate palgatoetuse maksmist.
Teostatakse pdhjalik analiilis 6petajate ning koolijuhtide todokoormuse, tééiilesannete ja
halduskoormuse kohta, millele jargneb vastava tegevuskava elluviimine ning Gigusaktide
muudatused, et tdsta koolipere téoheaolu.

Koolijuhtide professionaalse arengu toetamiseks algatatakse ja viiakse koostdds koolipidajatega
ellu koolijuhtide atesteerimise siisteemi, mis pdhineb teadlaste vidljatootatud kompetentsi- ja
Oppimist toetavate juhtimisviiside mudelil ning koolijuhtide kollegiaalsel hindamisel.
Koolijuhtide atesteerimise sisteem kaivitatakse etapiti 2026. a nii, et atesteerimine ldbitakse iga
viie aasta tagant.

Tugispetsialistide vajaduse leevendamiseks koostatakse kaasava hariduse teenuse
pohimotted, tdpsustatakse kutse andjatega tugispetsialistide kvalifikatsioonindudeid ning
laiendatakes tugispetsialistide profiili.

Noortevaldkonna kvaliteedi tdstmiseks ja tootajate vaartustamiseks luuakse noortevaldkonna
iihendseadus, millega satestatakse noorsootddtaja ja huvihariduse Opetajana todtamiseks



minimaalse ndudena 5. taseme erialase kutse olemasolu ning toetatakse erialaste kutsete
omandamist. Tehakse koost6od KOV-idega, et pdorata eritdahelepanu noorsoottotajate
kvalifikatsioonide tdstmisele.

Teaduspohine haridussiisteemi valjakutsete lahendamine ja paindlik haridussiisteem

Kvaliteetse ja lapse vajadustest lahtuva hariduse tagamiseks korrastatakse koolivorku ning
toetatakse koduldhedaste algkoolide jatkusuutlikkust, jatkates 6-klassiliste algkoolide
toetamist. Uld- ja kutsehariduse korralduses luuakse selgus, mairatledes seadustes vastutuse,
Oigused ja ressursid, kus alushariduse ja p6hihariduse eest vastutab KOV ning sellele jargnev
haridus on riigi vastutusel. Samal ajal kavandatakse koolivorgu arendamist pikaajalise
tegevuskava 2025-2035 alusel, mis tugineb analtusile ja Ghiskondlikule kokkuleppele. KOV-ide
autonoomia suurendamiseks viiakse alates 2027. a toetusfondis olevad pohikoolide (v.a
Opetaja palk), huvihariduse ja -tegevuse ja Opilaskodu sihtotstarbelised toetused lle KOV
tulubaasi.

Toetatakse rohkemate Oppijate Opingute jatkamist parast pohiharidust, viies ellu
oppimiskohustuse reformi. Pohikooli IGpetajatele tootatakse vilja lildpadevuste
hindamisvahendid ja e-eksamid, mis on aluseks jargmisele haridustasemele sisseastumisel ning
luuakse uus tookindel eksamite infoslisteem. Kaotatakse jareleksamite kohustus, véimaldades
koigil opilastel jatkata Gpinguid jargmises astmes koos vajaliku toega.

Noortele tagatakse vordvaarselt hea keskhariduse omandamise véimalus ka kutsehariduses
ning laiendatakse 6ppimisvoimalusi rakendusgiimnaasiumi 6ppe suunal. Kutsedppeasutustele
rakendatakse uut rahastusmudelit ning neist kujundatakse hariduskeskused, kus saab
omandada nii kutse- kui rakenduslikku glimnaasiumiharidust, ning kus kaivitatakse 4-aastased
Oppekavad. Haridusliku erivajadusega Oppijatele tootatakse valja uued kutseGppe Gppekavad
ning suurendatakse ettevalmistava oppe kattesaadavust.

TI-Hippe Oppeprogrammi viiakse ellu gimnaasiumides alates 2025/2026. &a ja
kutseBppeasutustes 2026/2027. Ga, et Oppijad omandaksid Opetaja juhendamisel
Oppimisoskused ning teadmised-oskused tehisaru kasutamiseks. Uuendatakse ka
tehnoloogiadpetuse ainekava ning tagatakse nii dppevara kui koolitused kiberturvalisuse,
andmekaitse ja tehisaru dpetamiseks.

Luuakse terviklik siisteem Gppevara jagamiseks, et parandada selle kvaliteeti ja kdttesaadavust.
Opetajaid motiveeritakse ja toetatakse arendama Sppevara ning jagama seda kolleegidega.
Arendatakse digidppevara ja mitmekesistatakse seda tehisintellekti abil.

Hariduse ja teadussiisteemi kooskola suurendamine lihiskonna vajadustega

Tootatakse valja MATIK-strateegia pohiharidusest kdrghariduseni, et kasvatada laste ja noorte
teadmisi-oskusi matemaatika, teaduse, tehnoloogia, inseneeria, kunstide ja looduse Oppe
valdkondades ning kujundatakse meetmed nende valdkondade G&petajate jarelkasvu
toetamiseks.

Glmnaasiumiastmele tootatakse vilja inseneeria ja IT, spordi ning riigikaitse valikainete
moodulid, et suurendada noorte valikut erialasel spetsialiseerumisel. Liikuvuse ja
sporditegevuse vOimaluste laiendamiseks ning noorsportlaste topeltkarjaari toetamiseks
luuakse spordidppe valikmoodulid vahemalt thte riigikooli igas Eesti piirkonnas. Toetatakse



sportlaste korghariduse omandamist, loobudes nominaalajaga |Gpetamise ndudest ning
vOimaldades neil teha topeltkarjaari dpingute kérval.

Korghariduse | astmel suurendatakse oOppekohtade arvu, fookusega inseneeria, IT,
kiberturvalisuse, tehisaru ning tervise- ja sotsiaalvaldkondadele, ning tostetakse
rakenduskorgharidusoppe osakaal 40%-ni. Suurendatakse eestikeelses magistridoppes
osakoormusega Oppekavade arvu ning rakendatakse Oppetasu, et piirata Gppeastmel
korduvdppimist ja tuua kdrgharidusse lisaraha. Oppelaenu siisteem muudetakse Gppijale
paindlikumaks, kdttesaadavamaks ja atraktiivsemaks - dppelaenu summa suurendatakse 6000
euroni 0a-s, langetatakse intressimaarasid, pikendatakse tagasimakse perioodi ja loobutakse
kdendaja olemasolu kinnitusest.

Doktorioppe mahtu suurendatakse ning nooremteadurite kohtade arv kasvatatakse 500-ni
aastaks 2035, et toetada lisandvaartust loova majanduse, avaliku sektori, kultuuri ja teaduse
arengut. Erilist tdhelepanu pooratakse sellele, et tehisintellekti valdkonnas oleks piisavalt
doktorioppe kohti eri distsipliinides. Rahvusvahelisel turul edendatakse Eesti hariduse eksporti,
teadmiste siiret ja haridusinnovatsiooni.

Noorte kaasatust (ihiskondlikesse otsustusprotsessidesse suurendatakse tugeva
noortevolikogude vorgustiku ja uue noortevaldkonna seaduse kaudu. Koolides ja noorsoot60s
tugevdatakse kodanikuharidust. Koost60s sotsiaal- ja tervisevaldkonnaga kujundatakse selged
pohimotted laste heaolu ning Giguste kaitseks kiusamise ja vagivalla vastu ning ennetatakse
radikaliseerumisega seotud riske.



Programmi moodikud

Mdodik/Sihttase

Madala haridustasemega mittedppivate 18-24-aastaste
osakaal (%)

Viimane
tegelik
tase
(2024)

Allikas: ICCS

mehed 13,3 10,8 10,4 10,0 9,8 9,0
naised 8,6 6,5 6,4 6,4 6,3 6,0
kokku 11 8,9 8,8 8,7 8,5 7,5
Allikas: Eurostat
Eri- ja kutsealase haridusega tdiskasvanute (25-64-
aastaste) osakaal (%) 74,1 76,1 76,6 77,3 77,3 80,0
Allikas: Statistikaamet
Taiskasvanute (25—64-aastaste) elukestvas 6ppes
osalemise maar (%)
Formaal- ja mitteformaalGppes 23,3 23,6 23,8 24,0 24,2 25,0
Informaaldppes
Allikas: Eesti t66j6u uuring (Statistikaamet) 29,9 kasvab | kasvab | kasvab | kasvab | kasvab
(nelja nddala metoodika)
Aasta parast Iopetamist nutika spetsialiseerumise (2023)
kasvualadel rakendunute osakaal koigist hdivatutest (%) 27 30 30,5 30,5 31,0 33,0
Allikas: Uuring Edukus tdéturul
Ennastjuhtiv ppija (%)
akadeemiliselt taastendtkete 8. klassi Opilaste osakaal 322
agentsete 8. klassi Opilaste osakaal 26,7 kasvab | kasvab | kasvab | kasvab | kasvab
8. klassi Gpilaste osakaal, kes tunnevad, et Opetajad 398
toetavad nende autonoomiat ’
Allikas: Riiklikud rahulolukiisitlused
Tipptasemel oskustega (PISA uuringus 5. ja 6. taseme (2023)
saavutanud) Gpilaste osakaal (%), sh
funktsionaalne lugemisoskus 10,6 - - 17,0 - 20,0
matemaatiline kirjaoskus 13,1 - - 20,0 - 25,0
loodusteaduslik kirjaoskus 11,6 - - 17,0 - 20,0
Allikas: PISA
Opetajate keskmine téotasu vorreldes Eesti keskmise
tootasuga (%)
tildhariduskooli opetaja 118 112 117 120 120 120
kutsedppeasutuse Opetaja 115 112 117 120 120 120
Alushariduse Gpetajate keskmine té6tasu vérreldes
Uldhariduse Opetaja to6tasu alammadraga (%) 98 94 94 94 94 100
Allikas: Saldoandmik/EHIS/Statistikaamet
Noorte usaldus riigi vastu (%) (2022)
57,0 - - 65,0 - 70,0




1. Opivdimalused ja hariduse korraldus

Programmi 1. plokki on koondatud tegevused 6ppeasutuste vorgu arendamiseks ja taristu tagamiseks,
et haridus oleks kattesaadav eri sihtriihmadele ja dppekeskkond toetaks niilidisaegset Opikasitust.
Samuti tagatakse paindlikud Opivéimalused erinevatel haridusastmetel, kvaliteetse hariduse
kattesaadavus ja toetatud ope, et vahendada Gppest valjalangemist ning rakendada maksimaalselt iga
inimese potentsiaali. Opivdimaluste mitmekesistamiseks, hariduse kvaliteedi tdstmiseks ning eesti keele
ja kultuuri laiemaks tutvustamiseks edendatakse rahvusvahelistumist ja opirdnnet.

Tegevus 1.1. Haridusvdrgu korrastamine ja arendamine

Tegevus toetab pohikooli ja gimnaasiumi lahutamist, riigile keskhariduse andmisel suurema vastutuse
andmist, sh riigigimnaasiumide loomist, haridustaristu optimeerimist ning energiatohususe
suurendamist, oppekeskkonna nitdisajastamist, kaasava hariduse pdhimotete rakendamist, hariduse
kdttesaadavuse parandamist ja haridusasutuste vahelise koost6d suurendamist. Kohalikud
omavalitsused saavad toetust nii vaikeste maakoolide pidamiseks kui ka kaasava hariduse pdhimotete
rakendamiseks, mis on suunatud mistahes erivajadusega inimese tavaparases 0ppe- ja noorsootdos
osalemise toetamisele ning osalemise suurendamisele |abi ppekeskkonna parendamise ning Gppe- ja
toovahendite tagamise.

2026 2027 2028 2029
2022 2023 2024

Sihttase

Eesmark: Demogradfiliste muutustega arvestav ja kaasava hariduse péhimdtetest Idhtuv koolivérk, mis tagab vordse
ligipddsu kvaliteetsele haridusele kdigis Eesti piirkondades

Glmnaasiumiastmega koolide arv (tk)
Allikas: EHIS

158 156 154 152 150 150 150

Tegevuse kirjeldus ja rahastamiskava (tuhandetes eurodes)

Tegevus/ Tulemus 2026 2027 2028 2029

Tegevuse 1.1. rahastamiskava
Tegevuse raames toimub:

- Koolivorgu korrastamine (sh riigigimnaasiumid, phikoolid, HEV koolid)

Tulemus: 2026. a tegutseb 27 riigigiimnaasiumi, sh igas maakonnas vihemalt (iks riigigiimnaasium. Alustatakse Ténismdele
ja Lasnamdele riigigiimnaasiumite ppehoonete ehitamise ettevalmistustéddega, Oppetédd alustatakse neis eeldatavalt
2029.

- Hariduskeskuste piloodid ja rakendamine

Tulemus: Investeeringud toetavad haridusasutuste, sh kutseGppeasutuste, (ldhariduskoolide, mitteformaalse Gppe
pakkujate ja ka kérgharidusasutuste (nt ilikoolide piirkondlikud kolledZid) ning noorsootééasutuste tihedamat koostédd,
tagades regiooni vajadustele vastava Gppe ldbiviimiseks Ghise taristu, mis véimaldab: 1) ihtselt korraldatud vastuvéttu
keskharidustaseme GOppesse; 2) lldkeskhariduse ja kutsehariduse IGimitud Gppekaval Gppimist (Gppijatele paindlikult
ligipddsetav taristu); 3) hiibriidéppe integreerimise véimekust.

- Investeeringud Ida-Virumaa pohikoolivorgu korrastamisse

Tulemus: Investeeringud voimaldavad iimber korraldada ja optimeerida kogu maakonna péhihariduse pakkumist ning
leevendada ennetavalt demogradfiliste muutuste méju enim vdheneva ja vananeva elanikkonnaga piirkonnana Ida-Virumaal,
keskendudes hariduse kvaliteedile ja kéttesaadavusele.

- Kaasava hariduse edendamiseks koolide ja noorsootéoasutuste 6ppekeskkonna parendamine
Tulemus: Oppeasutused on toetatud tuge vajavate dppijate kaasamiseks.

Uldhariduskoolides, kutsedppe- ja noorsootééasutustes on tehtud vajalikud hoonete kohendused ning hangitud on vajalikud
Oppe- ja téévahendid.
- Kutsedppeasutuste taristu niiiidisajastamine

Tulemus: Tehtavad investeeringud on kooskdlas lildise kutseGppeasutuste vérgu kava arengutega.




KOKKU KULUD | 33490| 32304| 42228 33938
KOKKU INVESTEERINGUD | 15202| 19605| 43364 45793

Tegevus 1.2. Juurdepddsu tagamine Uld- ja kutseharidusele
Tegevus hdlmab lldhariduses kolme haridustaset: alus-, pdhi- ja lildkeskharidust ning kutseharidust.

Ligipadsu tagamiseks kvaliteetsele lildharidusele antakse haridustoetust munitsipaal- ja erakoolide
pidajatele, tagatakse vajalikud 6ppekohad riigi koolides ning toetatakse IBO 6ppekavade rakendamist ja
Euroopa Kooli arengut.

Eelpool nimetatud haridustoetuse all peetakse silmas ka labi kohalike omavalitsuste (KOV) toetusfondi
eraldatavat toetust (496,5 min eurot), mis panustab otseselt tegevuse eesmarkidesse, kuid mida
kajastatakse riigieelarves Vabariigi Valitsuse all ja mis seetdttu kdesoleva programmi eelarves ei sisaldu.
Koguulatuses katavad KOV-id oma lldharidusega seotud kulusid riigist saadava toetuse, maksutulude ja
muude tulude arvelt.

Kutsehariduses kavandatakse Gppes osalemise kasvu ning IGpetajate oskuste tooturu vajadustele
vastavuse tagamiseks kutseGppe koolitusmahud ja 6ppekavariihmade dleriigiline optimaalne jaotus,
tagatakse vajalikud Oppekohad ja Oppijate toimetulekut toetavad meetmed, kaasajastatakse
Oppevahendeid.

2026 2027 2028 2029
Moodik 2024 7777-

Sihttase

Eesmark: Luua tingimused 6ppimiskohustuse tditmiseks, tagada ligipdds dldharidusele ja vihendada véljalangevust. Luua
Eesti elanikkonnale nende vajadustele ja véimetele vastavad kvaliteetsed, paindlikud ja mitmekesiste valikutega
kutseéppevéimalused, mis vastavad td6turu arenguvajadustele.

3-aastaste kuni kooliealiste laste
osakaal, kes on kainud
koolieelses lasteasutuses (%)
Allikas: EHIS, Statistikaamet
Pohikoolist vdljalangejate maar
statsionaarse Gppe kolmandas 0,3/ 0,34/ 0,36/ 0,25/ 0,3/ 0,3/ 0,3/
kooliastmes (%): 0,4/ 0,38/ 0,43/ 0,3/ 0,3/ 0,3/ 0,3/ -
kokku/ poisid/ tidrukud 0,2 0,3 0,29 0,2 0,2 0,2 0,2
Allikas: EHIS
Keskhariduse omandanute
o~sakaal 4 aastat parast pohikooli 812 82,1 80,0 83,0 83.0 83.0 83,0
|Gpetamist -
Allikas: EHIS
Kutsehariduse* omandanute
osakaal 5 aastat parast pohikooli
|Gpetamist (%)
Allikas: EHIS
Vahemalt keskharidusega 20-24
a osakaal (%) 83,2 83,3 80,9 86,0 87,0 87,0 87,0 90,0
Allikas: Eurostat
*Kutsehariduse all mdistetakse ainult tasemed&ppes saadud kutseharidust.

91,6 88,2 87,6 93,0 93,0 93,0 93,0 95

21,6 21,2 22,0 24,0 24,0 25,0 26,0 -




Tegevuse kirjeldus ja rahastamiskava (tuhandetes eurodes)

Tegevus/ Tulemus 2026 2027 2028 2029
Tegevuse 1.2. rahastamiskava

Tegevuse raames toimub
Uldhariduses:
- Oppimiskohustuse reformi elluviimine

Tulemus: Rakendub 6ppimiskohustus tdisealiseks saamiseni ning rohkem Oppijaid jédtkab pdrast péhihariduse Iopetamist
Opinguid sobivatel opiteedel.
- Haridustoetuste tagamine munitsipaal- ja erakoolidele ning 6ppekohad riigi koolides

Tulemus: Igale dpilasele on tagatud juurdepdds kvaliteetsele koduldhedasele péhiharidusele ning mitmeid valikuvéimalusi
pakkuvale kodumaakonnas asuvale giimnaasiumiharidusele. Oppest viljalangemine iildhariduses on véhenenud. Opetajate
téotasu on vastavuses too keerukuse ja vastutuse ulatusega, mis tagab koolis téétamise muutumise arvestatavaks valikuks
parimatele.
- IBO 6ppekavade rakendamise ja Tallinna Euroopa Kooli arengu toetamine

Tulemus: Rahvusvaheliselt tunnustatud 6ppekavade rakendamine toetab riigi erinevate valdkondade
rahvusvahelistumisega ja rahvusvahelise koosté6ga seotud tegevusi.
Kutsehariduses:
- Kutsehariduse reformi ja 6ppimiskohustuse reformi elluviimine

Tulemus: Kutsekeskharidus kujuneb vérdvddrseks alternatiiviks giimnaasiumiharidusele ning iiha rohkem 6ppijaid suundub
pohikoolijdrgselt kutsedppesse. Kutsehariduse reformi tulemusel on ellu rakendunud uued rakendusliku keskhariduse
Oppekavad. Toevajadusega oppijatele tagatakse dppimisvéimalused 2. ja 3. taseme erialabppe 6ppekavadel ning
ettevalmistavas 6ppes.

- Kutsedppe koolitusmahtude kavandamine, oppekohtade tagamine ja Gpilaste toimetulekut toetavad meetmed

Tulemus: Tasuta 6ppekohad tagavad kutseharidusele ligipddsu, sh on voetud arvesse koolikohustuse téstmine 18.
eluaastani. Koolitusmaht on optimaalne ja kooskdlas OSKA raportite soovitustega. Rahastamismudel toetab kutsehariduse
eesmdrkide saavutamist, sh kaasava hariduse péhimétete arvestamist ppet6é korraldamisel koolides!. Kutsebppeasutused
arvestavad vordse kohtlemise pGhimdtet ja erinevate sihtriihmade vajadusi, sh eesti keelest erineva kodukeelega 6pilased,
uusimmigrandid ja tagasipdérdujad, tuge vajavad opilased. Viheneb kutsedppe katkestamine, sealhulgas majanduslikel
pbhjustel.

- Kutsedppeasutuste oppekavarithmade iileriigilise jaotuse optimeerimine ja 6ppekeskkonna kaasajastamine

Tulemus: Kutsedppeasutuste ja 6ppekavariihmade jaotus on optimaalne ning 6ppebaaside ristkasutus tagab erinevate
piirkondade té6andjatele vajaliku t66jou koolitamise. Pindade ja tehnoloogiliste seadmete kasutus on optimaalne,
kutsebppeasutustes on ajakohane sisseseade ja véimekus toetada dppevaldkondade ja piirkonna arenguid.

KOKKU KULUD| 305874| 317816| 313740| 313106
KOKKU INVESTEERINGUD 627 1005 949 943

1Kaasava hariduse ja vordse kohtlemise pShimdGtete arvestamine koolide igapdevat6os on kutsehariduse rahastamismudeli
Uheks komponendiks ja seetGttu kajastub Opilaste toetamine koolides kdesolevas tegevuses. Sisteemsed arendused riigi
tasandil nii kaasava hariduse paremaks rakendumiseks kui ka muude sihtriihmade toetamiseks kajastatakse tegevuses 2.2. (sh
haridustasemete-ilene ldhenemine).
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Tegevus 1.3. Juurdepadsu tagamine kdrgharidusele

Tegevuse raames toetatakse korgharidusOppe korraldamist Ulikoolides ja rakenduskdrgkoolides
(tegevustoetus), tagatakse Gppija toimetulekut ja 6ppe tulemuslikkust toetavad teenused ja toetused,
juurutatakse Oppijakeskset dpikasitust, toetatakse korgharidusdoppe kvaliteeti, tagatakse dppejoudude
jarelkasv, toetades nende arengut ja suurendades enesetaiendamise voimalusi.

2026 2027 2028 2029 | 2035

Maoodik 2022 2023 2024 -
Sihttase

Eesmidirk: tagada igale motiveeritud ja véimekale (liopilaskandidaadile ligipdds kvaliteetsele, paindlikule ja mitmekesiste
valikutega ning toéturu arenguvajadusi arvestavale kdrghariduséppele.

Kdrgharidusoppest viljalangejate maar
(kGrghariduse 1. astme Opingute esimesel aastal)
(%)

Allikas: EHIS

Doktorikraadi kaitsmiste arv Oppeaastas

Allikas: EHIS

Nominaalajaga |Gpetanute osakaal kérghariduses
(%)* 56,1 54,8 56,8 57,0 57,0 57,0 57,0 -
Allikas: EHIS

Kolmanda taseme haridusega 25-34 a osakaal (%)
Allikas: Eesti t66j6u-uuring
*Nominaalaeg +1 on arvestatud nende Sppekavade puhul, mille nominaalkestus on vaiksem kui 4 aastat, nominaalaeg+2 on
arvestatud nende dppekavade puhul, mille nominaalkestus on vdahemalt 4 aastat. Arvesse on vBetud 1. ja 2. astme dppekavad.

15,1 13,2 11,2 15,0 15,0 15,0 15,0 -

250 237 262 300 300 300 300 -

43,9 43,5 42,7 43,9 44,0 44,0 44,0 45,0

Tegevuse kirjeldus ja rahastamiskava (tuhandetes eurodes)

Tegevus/ Tulemus 2026 2027 2028 2029
Tegevuse 1.3. rahastamiskava

Tegevuse raames toimub:
- Kérghariduséppe ldbiviimise rahastamine ning rahastamis- ja juhtimissiisteemi arendamine

Tulemus: Tegevustoetuse eraldamisega on tagatud 6ppuri jaoks tasuta kérgharidusépe avalik-Giguslikes Glikoolides ja
HTM hallatavates rakenduskdrgkoolides. Rahastamise maht ja mudel toetab kérghariduse kvaliteedieesmdrkide
saavutamist ning véimaldab pakkuda piisavas ulatuses korgharidusdpet, sh pdérates tdhelepanu dppekohtade arvu
suurendamisele suurema té6jéuvajadusega valdkondades nagu nt haridus (6petajakoolitus, eripedagoogid, logopeedid,
koolipsiihholoogid), IKT, tehnika, tootmine ja ehitus, tervishoid. Kérgkoolide vastutusvaldkonnad on selged, paraneb
koost66 ning kérghariduse kvaliteet. Korgkoolide juhtimis- ja té6korraldus on téhus.

- Oppija toimetulekut ja Gppe tulemuslikkust toetavate teenuste ja toetuste tagamine

Tulemus: Tagatud on toetuse saamise véimalus Glidpilaste majandusliku toimetuleku parandamiseks ja erivajadustest
tulenevate vajaduste rahuldamiseks, suureneb kbrghariduse ligipddsetavus eemalejéiémise riskis olevate noorte hulgas.
Paranevad vdimalused osaleda elukestvas 8ppes, sh kérgharidusoppes. VOTA siisteem toetab kérghariduséppes osalemist.

KOKKU KULUD | 322 540| 314323 | 314559| 314912
FINANTSEERIMISTEHINGUD -253 -253 -253 -253
KOKKU INVESTEERINGUD 2 600 1220 1030 680
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Tegevus 1.4. Tadiskasvanuhariduse arendamine ja 6ppimisvdimaluste loomine

Suuremat lisandvaartust andvate erialaste oskuste ja todelu Uldoskuste arendamiseks pakutakse
taiendus- ja imberdppevoimalusi. Koolituste rahastamisel lahtutakse OSKA soovitustest jm uuringutest.
Arendatakse mitteformaaldoppe kvaliteeti. Toimuvad tegevused haridustee katkestanud taiskasvanute
tagasitoomiseks formaalharidusse ning arendatakse VOTA siisteemi. Toetatakse tdiskasvanuhariduse
osapoolte vorgustikutood ja tadiskasvanute ning to6andjate teadlikkuse tdstmist elukestvast dppest ja
Oppimisvéimalustest.

2022 2023 2024 2026 2027 2028 2029

Micadik Sihttase
Eesmdrk: Paranenud on tdiskasvanute ligipdds oppija huvidest ja voimetest Idhtuvale, tema arengut toetavale ja to6turu
vajadustega arvestavale kvaliteetsele mitteformaalsele 6ppele. Koosté6vormid on parandanud tdiskasvanute teadlikkust
elukestvast 6ppest ja 6ppimisvéimalustest
25-64-aastaste madala haridustasemega
taiskasvanute elukestvas 0ppes osaluse maar

(%)* 10,7 9,95 10,7 12,2 12,9 13,6 14,3
Allikas: Statistikaamet

Mittestatsionaarses tGldharidusGppes voi

kutsekeskhariduses Gppijate osakaal 45 47 43 48 4,9 50 51

keskhariduseta 19-64-aastaste hulgas (%)
Allikas: EHIS
Oppetoost viljalangevuse maar
mittestatsionaarses UldharidusGppes (%)** 32 26,3 25 25 24,5 24,5 24
Allikas: EHIS
Taiskasvanute elukestvas Oppes osalemise
maar viimase 12 kuu jooksul (%)
Formaal- ja mitteformaalGppes *** | 48,1 - 53,7 54,2 55,0 55,5 56,0
InformaalGppes**** | 62,6 | 67,8 69,4 71,8 72,9 74,0 75,0
Allikas: Eesti T66j6u Uuring (Statistikaamet)
*M06Gdiku arvutamisel ldahtutakse Eesti t660jou-uuringust ning see kajastab kisitlusele eelnenud nelja viimase nadala jooksul
tasemehariduses voi koolitusel osalenute osatdhtsust 25-64-aastaste hulgas. Madala haridustaseme all mdistetakse
pShiharidusega voi sellest madalama haridusega inimesi (ISCED 0-2).
**Arvesse on voetud kdik mittestatsionaarse Gppe dppevormid gimnaasiumiastmes
*** Euroopa Komisjoni metoodika, indikaator hdlmab endas formaal- ja mitteformaalGpet, va juhendatud t66kohapdhine Gpe
****Arvesse on voetud Oppimist pereliikmelt, sdbralt voi kolleegilt, trikimaterjalide abil, elektroonilise seadme vahendusel,
giidiga ekskursioonidel, ppekeskustes.

Tegevuse kirjeldus ja rahastamiskava (tuhandetes eurodes)

Tegevus/ Tulemus 2026 2027 2028 2029

Tegevuse 1.4 rahastamiskava
Tegevuse raames toimub:

- Taienduskoolituse paindlikkuse arendamine ning 6ppimisvoimaluste loomine

Tulemus: Té6tavatele tdiskasvanutele pakutakse véimalusi osaleda tasuta tdiendus- ja timberdppes, mis arvestavad OSKA
jm prognoose, regionaalseid vajadusi ning eripdrasid. 2029. aastaks on véhemalt 52 731 tdiskasvanut parandanud oma
tééalaste kompetentside, sh tééelu lildoskuste taset. Parandatud on koolitusasutuste véimekust iildpddevuste, rohe- ja
digioskuste ning erialaoskuste koolitamisel ja integreerimisel. Lisaks on arendatud tdiskasvanutele pakutavaid e-Gppe
véimalusi.

Prioriteetsete sihtriihmade Oppes osalemise suurendamiseks on vilja t66tatud ja piloteeritud individuaalse dpikonto
lahendused.

- Taienduskoolituse ja taienduskoolitusasutuste kvaliteedi arendamine

Tulemus: Tdienduskoolitusasutused jdrgivad tdiskasvanute koolituse seaduse ning tdienduskoolituse standardi ndudeid.
Esimese etapina on kdivitunud tdienduskoolitusasutuste ppekavariihmapdhine kvaliteedihindamise siisteem
mikrokvalifikatsioonide pakkumiseks tegevusloa viljastamise kontekstis. Vilja on t6étatud tingimused ja protseduurid
kvaliteedi hindamiseks ja tunnustamiseks. Nii hindajate kui ka tdienduskoolitusasutuste voimekus hindamist ette valmistada
ning lédbi viia on paranenud ning kvaliteedi hindamine mikrokvalifikatsioonide pakkumiseks on kdivitunud. Kasvanud on
teadlikkus koolitajate kompetentside olulisusest kvaliteetse tdienduskoolituse tagamisel. Suurendatud on koolitajate ja
koolitusasutuste voimekust ildpédevuste, rohe- ja digioskuste ning erialaoskuste koolitamisel. Tdiskasvanute
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tdienduskoolituste kvaliteet paraneb. Valminud on PIAAC uuringu temaatilised aruanded ja tdiskasvanuhariduse poliitika
kujundamiseks vajalikud temaatilised uuringud.

-Mikrokvalifikatsioonide rakendamise toetamine

Tulemus: Loodud on p6himétted ja kriteeriumid mikrokvalifikatsioonide véljaté66tamiseks, tunnustamiseks ning
rakendamiseks, et paremini siduda tdiendus- ja imberépe tuleviku oskuste vajadustega ning luua dppijatele véimalused
tema vajadustele ja véimetele vastava, viiksematest osadest koosneva hariduse omandamiseks. Loodud on
mikrokvalifikatsiooniéppe 6ppekava juhised ja ndidiséppekavad interaktiivse materjalina.

Tdiskasvanute tdienduskoolituse e-tunnistuste siisteemi arenduste esimesed etapid on ellu viidud, mis on sisendiks
tdiskasvanud dppija dppimise ja oskuste digiloo loomiseks. Paindlike 8piteede toetamiseks on téhustatud VOTA kasutamise
véimalusi haridus- ja kutsesiisteemis.

- Teadlikkuse tostmine elukestvast Gppest ja 6ppimisvoimalustest, tdiskasvanuhariduse osapoolte koost66 arendamine

Tulemus: Tdiskasvanuhariduse populariseerimistegevused ja organisatsioonide vaheline koostdé toetavad elukestvas
oppes osaluse kasvu. Toetatud on piirkondlikku ja kogukondlikku vérgustikutdéd, suurendatud kolmanda sektori,
sotsiaalsete partnerite, KOV-ide ning té6andjate rolli 6ppimise ja enesetdiendamise populariseerimisel. Paranenud on info
kéttesaadavus tdiskasvanute 6ppimisvéimalustest, eriti mitteformaalse 6ppe osas, ning inimeste teadlikkus elukestva dppe
vajalikkusest.

- Madalama haridustasemega tdiskasvanute tagasitoomine tasemedGppesse

Tulemus: Suureneb katkenud haridusteega tdiskasvanute 6ppesse asumine ja viheneb nende viljalangevus.
Tdiskasvanutele on loodud paindlikud ja mitmekesised voimalused tasemedppeks, 6ppijatele on tagatud tugi dppes
plisimiseks. Info ppimisvoimaluste kohta on kdttesaadav. Tdiskasvanutele pohi-, kesk- ja kutseharidust pakkuvaid
Oppeasutusi on toetatud kvaliteetse ja kaasaegse 6ppe pakkumisel, arendatud on e-6ppe véimalusi, integreeritud
lildharidusépet ja kutseoskuseid. Paranenud on mittestatsionaarset 6pet pakkuvate 6ppeasutuste personali andragoogilised
kompetentsid ja toimib vorgustikut6o.

KOKKU KULUD | 18721 20077 19 964 18 539
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Tegevus 1.5. Hariduse rahvusvahelise konkurentsivime edendamine

Tegevuse raames panustatakse hariduse rahvusvahelistumisse, sh tegeletakse rahvusvahelise
haridusturundusega, arendatakse kutsehariduses ja kdrghariduses rahvusvahelist koost66d, toetatakse
kérghariduse rahvusvahelise atraktiivsuse suurendamist, pakutakse Opirdnde soodustamiseks
stipendiumiprogramme ning korraldatakse valisriigi hariduskvalifikatsioonide hindamine, haridusalase
teabe andmine ja vilisriikide kutsekvalifikatsioonide tunnustamise tugiteenus (ENIC/NARIC keskus).

2026 2027 2028 2029
Mo6dik 2022 | 2023 2024 -

Sihttase
Eesmdrk: Eestis antav haridus on rahvusvaheliselt konkurentsivéimeline
Eestis Gppivate immatrikuleeritud
valistlidpilaste osakaal (%) 11,0 9,7 8,7 11,0 11,0 11,0 11,0 -
Allikas: EHIS
Eestist valjaminevas llhiajalises
Opirandes osalenud kutseGppe

Idpetanute osakaal (%) 23 69 80 i ) 10,0 11,0 i
Allikas: EHIS

Eestist valjaminevas lihiajalises

Opirandes osalenud bakalaureuse- ja 67 73 9,7 10,0 10,5 11,0 115 15,0

magistridppe |Gpetanute osakaal (%)
Allikas: EHIS

Tegevuse kirjeldus ja rahastamiskava (tuhandetes eurodes)

Tegevus/ Tulemus
Tegevuse 1.5. rahastamiskava

Tegevuse raames toimub:
- Rahvusvaheline haridusturundus (Education Estonia, Study in Estonia)

Tulemus: Suureneb Eesti kui atraktiivse sihtriigi rahvusvaheline néhtavus ja konkurentsivéime. Kasvab teadlikkus Eesti
haridussiisteemi tugevustest ja lldistest arengusuundadest.

- Kutsehariduse rahvusvahelise koost66 arendamine

Tulemus: Kasvab dpilaste ja 6petajate Opirdéinne ning koolide osalus rahvusvahelises koostdés. Kutsehariduspoliitika
kujundamisel tuginetakse rahvusvahelistele kogemustele.

- Euroopa Liidu mobiilsusprogrammi Erasmus+ elluviimine (katab ild-, kutse-, kdrg-, ja tdiskasvanuharidust)
Tulemus: Paraneb institutsioonide vaheline koosté6 ja suureneb Gpirdnne.

- Opirande soodustamiseks pakutakse stipendiumiprogramme: Kristjan Jaagu stipendium, Euroopa Ulikooli Instituudi
stipendium jt.

Tulemus: Eesti tiliopilaste ning 6ppejéudude Gpirénne suureneb.

- Valisriigi hariduskvalifikatsioonide hindamine, haridusalase teabe andmine ja vilisriikide kutsekvalifikatsioonide
tunnustamise tugiteenuse pakkumine ENIC/NARIC keskuses.

Tulemus: Tagatud on vdlisriigi kbrgharidust téendavate ja kérgharidusele juurdepddsu véimaldavate kvalifikatsioonide
(akadeemilised kraadid, diplomid, tunnistused jt) hindamine, kvalifikatsioonidele vastavuse mddramine Eesti
haridussiisteemis ning tunnustamiseks ettepanekute tegemine kdrgkoolidele ja té6andjatele.

KOKKU KULUD 46 579 47 004 48 807 48 187
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2. Opetajate jarelkasv ja areng, dpikésitus ja -keskkonnad

Programmi 2. plokki on koondatud tegevused niilidisaegse Opikdsituse pohimotete rakendamiseks
kdigil haridustasemetel? ja -liikides, et 8ppeprotsess ja ppe sisu toetaksid ennastjuhtiva 6ppija arengut,
dpe vdimestaks nii Sppijat kui ka dpetajat ja kutsedpetajat. Oppe tulemuslikkuse suurendamiseks ja
Oppija arengu pidevaks toetamiseks lahtutakse oppekavade arendamisel, rakendamisel ja Oppijate
hindamisel niilidisaegse Opikdsituse pohimotetest ning arendatakse nutikat 6ppevara ja metoodikat.
Toetatakse Ghise kultuuri- ja vaartusruumi kujunemist, tagatakse kvaliteetne eestikeelne ja eesti keele
Ope ning soodustatakse voorkeelte oppimist. Tagatakse kvalifitseeritud Gpetajate ja tugispetsialistide
jarelkasv?, paindlikud véimalused ametisse asumiseks, tugi algajatele ning professionaalse arengu
voimalused kogu karjaari valtel. Tagatakse Oppeasutuste juhtide jarelkasv, toetatakse nende
professionaalset arengut, to6tatakse valja ja rakendatakse juhtide hindamise siisteem.

Tegevus 2.1 Oppekava ja -vara arendamine ning 8pikeskkonna kujundamine

Tegevuse raames arendatakse Uld- ja kutsekeskhariduse riiklikke dppekavasid, kutsehariduse Gppekavu,
Opitulemuste viélishindamise elektroonseid vahendeid ja Gppevara (sh digiGppevara,
hindamisvahendid). Samuti kaardistatakse 6ppevara loomise ja kohandamise vajadus, tehakse 6ppevara
laialdaselt kattesaadavaks ja toetatakse keskselt tellitud Sppevara kasutuselevéttu.

Oppekavade rakendamisel ja arendust66s toetatakse koole vajaduspdhise ndustamisega, korraldatakse
vorgustikutood parimate praktikate vahetamiseks ning soodustatakse huvipoolte (naiteks (likoolid,
aineliidud, té6andjad jt) kaasamist 6ppe kaasajastamisel.

Oppe kvaliteedi tagamiseks arendatakse Bppeasutuste sisehindamist, viiakse l3bi &pitulemuste
valishindamist ja rahulolu-uuringuid. Luuakse ja edendatakse niilidisaegse Opikasituse rakendamist
toetavaid koostoovorme ning toetatakse andekate Gpilaste arengut.

Viiakse I3bi Eesti kutse- ja kdrghariduse kvaliteedi hindamist. Viiakse ellu haridus- ja noortevaldkonna
koostdovoimeliste infoslisteemide arendus- ja juurutustéid ning toetatakse koolide digitaristut.

2022 2023 2024 | 2026 2027 2028 2029

Sihttase

Eesmiirk: Oppekavade arendamisel ja rakendamisel léhtutakse niiiidisaegse dpikdsituse péhimétetest ning toetatakse
nutika 6ppevara ja metoodika kasutamist 6ppes. Uldhariduskoolide ja kutseGppeasutuste digitaristu toetab 6ppimist ja
opetamist, hariduse valdkonna infosiisteemid on koosvéimelised ja vastavad kasutajate vajadustele.

PISA uuringus alla kolmanda taseme*
saavutanud opilaste osakaal (%), sh

funktsionaalne lugemisoskus i 36,2 . 34,2 . i i 27,0
matemaatiline kirjaoskus 38,2 36,2 26,0
loodusteaduslik kirjaoskus 32 30,0 25,0

Allikas: PISA

Opilaste osakaal, kes on
liilkumisvdimalustega koolis pigem rahul
vGi vaga rahul (%)**

4. klass 30,7 31,7 31,9 33,0 34,0 34,0 35,0 i
3. klass 16,1 15,5 17,3 18,0 19,0 19,0 20,0
15,5 16,5 17,9 17,0 18,0 18,0 19,0
11. klass
Allikas: Rahulolu-uuring
Opilaste osakaal, keda ei ole viimase kahe
nadala jooksul korduvalt kiusatud (%)
4. klass | 63,5 60,9 61,6 68,0 68,0 69,0 i
8. klass | 76,7 69,8 71 81,0 81,0 82,0

2 Nutdisaegse 6pikasituse rakendamine kdrghariduses vt tegevus 1.3.
3 Oppejdudude jirelkasvu teema vt tegevus 1.3.
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11. klass 90 88,1 88,3 93,0 93,0 69,0 94,0

Kutsedppeasutuste oppijad | 87,8 86 81,9 93,0 93,0 82,0 93,0
Allikas: Rahulolu-uuring 94,0
93,0

Oppeprotsessis osalejate subjektiivne
rahulolu
kooliga pigem rahul véi téiesti rahul
olevate opilaste osakaal

8. klass 23 20,1 20,2 25,0 25,0 26,0 26,0
11. klass | 33,4 30,1 34 41,0 41,0 42,0 42,0 |kasvab
kutsekeskharidus | 52,7 45,0 45,4 56,0 56,0 56,0 56,0
tédga pigem rahul véi téiesti rahul olevate - - 80,1 - 83,0 - -

Opetajate osakaal***
Allikas: Rahulolu-uuring
Baastasemest kdrgema taseme

o tépsus- tépsus-
digioskustega 16—24-aastaste osakaal - 61,1 - tzilsilsj; - - - t:E'\SiLsJZI
(DESI) (%)****

Oppijate annete toetamine Uus moddik, metoodika tootatakse valja

* Moddetakse skaalal 1-6, kus 1 tahistab madalamaid ja 6 tipposkuseid.

**Allikas: Rahulolu-uuring. Opilaste osakaal, kes on liikkumisvdimalustega koolis ile keskmise rahul, s.t 8pilased, kes on vastanud kdigile
kolmele liilkumisvGimalustele hinnangu andmise kiisimusele ning nende vastanute osakaal, kelle kolme kiisimuse vastuse keskmine on 4-5
(vastuste skaalal 4 tahistab vastust "pigem olen ndus" ning 5 "olen tdiesti ndus").

*** Arvesse on vBetud alus-, Gild- ja kutsehariduse Gpetajad, sh tdiskasvanute giimnaasiumi dpetajad.

****Allikas The Digital Economy and Society Index (DESI) [link]

Tegevuse kirjeldus ja rahastamiskava (tuhandetes eurodes)

Tegevus/ Tulemus
Tegevuse 2.1. rahastamiskava

Tegevuse raames toimub:
- Uldhariduse riiklike 6ppekavade arendamine ja rakendamise toetamine (sh dppevara)

Tulemused: Kdikide dpilaste arendamine 6ppeprotsessi kdigus toimub samadel védrtusalustel ja (ihtse niiiidisaegse
dpikdsituse péhimétete kohaselt, et toetada iild- ja tulevikuoskuste, sh meediapddevuse kujunemist. Uldhariduse riiklikud
Oppekavad (lildosa ja ainekavad) aitavad kaasa Gpilase terviklikku arengut toetava dppe korraldamisele ning
tagasisidestamisele péhikoolis ja giimnaasiumis ning véimaldavad paindlikke dpiteid. Opiteede valimist toetab téhusam
karjddriteenuste kdttesaadavus. Loodud on 6ppekorralduse ja dpiteede personaliseerimise toetamise meetmed.
Oppeprotsessi libiviimist toetab mitmekesine ja kvaliteetne 8ppevara, sh hindamisvahendid. Toetatakse mitteformaalsete
ja informaalsete dpikeskkondade (sh e-Oppe keskkondade) kasutamist formaalhariduses, et tagada paremad véimalused iga
Oppija arengu toetamiseks ning nende tulevase karjédri ja elukestva 6ppega seotud valikute kujundamiseks.

- (Uldharidus)koolide dpetajate ja Spilaste tehisaru padevuse toetamine ning tehisaru turvaline ja matestatud
kasutamine 6ppetoos

Tulemus: Koolides kasutusel olev digioppevara ja hindamisvahendid toetavad ennastjuhtiva dppija kujunemist. Tehisaru
pddevus on defineeritud ning selle arendamise toetamine on ainekavades kirjeldatud. Tehisaru mdotestatud, turvalise ja
vastutustundliku kasutamise pohimétted on kokku lepitud. On loodud tehisaru kasutamist toetav digusruum. Opetajatele ja
koolidele on loodud juhendmaterjalid ning minimaalsed néuded, mis aitavad tehisaru 6ppeprotsessis iihtselt,
téenduspéhiselt ja turvaliselt rakendada. Opetajakoolituse 6ppekavad arvestavad tehisaru rolli ning petajate sellekohase
pddevuse olulisega.

- Luuakse toenduspohine siisteem noorsootdd, huvihariduse ja huvitegevuse tihedamaks 16imimiseks formaalharidusse
Tulemus: Kdigile noortele on loodud véimalused mitteformaalses 6ppes omandatu arvestamiseks riikliku voi individuaalse
oppekava tditmisel. Toetatakse valmisolekut néustada noori mitteformaalse 6ppe véimaluse leidmisel, opitu kirjeldamisel
ning 6pitu arvestamisel riikliku 6ppekava tditmisel.
- Toenduspdhise ja Oppija arengut toetava kvaliteedijuhtimise edendamine iildhariduses
Tulemus: Oppija arengut toetavate pitulemuste vilishindamise vahendite (e-eksamid, e-tasemetédd ja kilsitlused), sh
tagasiside (kirjeldab mh koolide panust pilaste edasijéudmises) ja metoodika on arendatud ning rakendatud ning
kooskédlas kasutajagruppide (6pilane, 6petaja, lapsevanem, koolijuht, riik) ootuste ja valmisolekutega ning hariduspoliitiliste
otsustega. Vilja on téétatud Uldharidussiisteemi kvaliteedihindamise mudel, sh hindamiskriteeriumid ja mudelit on
piloteeritud, samuti on vdlja t66tatud tuge vajavate koolide jaoks arendusprogrammid, sh nbustamist ja toetamist on
piloteeritud. Oppeasutuse eneseanaliiiisiks ja hindamiseks on loodud digitaalne juhtimislaud.
- Kutsedppe riiklike ppekavade ja kutsedppe 6ppekavade arendamine ning rakendamise toetamine (sh 6ppevara)
Tulemus: Kutsehariduspoliitikat kavandatakse tihedas koostdés huvipooltega ja teiste haridustasemetega, kaasatute
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vérgustik on laienenud ja koost6é regulaarne. Selle tulemusena on kutsebppe dppekavasiisteem terviklik, oppekavad on
ajakohased ja iihendavad té6andjate ootused dpilaste vajadustega. Oppeprotsessi ldbiviimist toetab mitmekesine ja
kvaliteetne dppevara sh simulaatorid.
- Oppeasutuste ja 6ppe kvaliteedi hindamine kutse- ja kérghariduses

a) kutsehariduse kvaliteedi hindamine
Tulemus: Kutsehariduse osapooled, sh koolid on saanud tagasisidet oma 6ppekasvatustdé kvaliteedi, tugevuste ja
parendusvaldkondade kohta. Koolide hindamisaruanded on avalikud ning on aluseks analiiiisile, edasistele juhtimisotsustele
ja arendustele. (Tegevusi viiakse ellu programmi tegevuse 3.2 rahastamiskava tegevuse PROM+ raames)

b) kérghariduse kvaliteedi hindamine (institutsionaalne akrediteerimine ja temaatiline hindamine).
Tulemus: Eesti kGrgkoolide toimimist ja kvaliteeti seiratakse ja hinnatakse siisteemselt ning hindamissiisteem tagab 6ppe
korge kvaliteedi.

¢) Oppe diguse ekspertiis kutse- ja kérghariduses (5ppekavagruppide/-rilhmade esma- ja kordushindamine).
Tulemus: Kéik avatavad 6ppekavad vastavad kehtivatele kvaliteedistandarditele ja té6turuvajadusele.
- Turvalise koolikultuuri edendamine ja 6ppijate fiiiisilise tervise edendamine

Tulemus: Kiusamisjuhtude arv haridusasutustes on vidhenenud. Koolide 6ppekeskkond ja koolikultuur on rohkemates
koolides turvaline. Viiakse ellu liikumist soodustavaid programme ja tegevusi.
- Andekate Opilaste arengu toetamine

Tulemus: andekate Gpilaste arengu toetamise pohimédtted on kajastatud koolide 6ppekavades. Kasvab koolide arv, kus
tehakse sihipdrast t66d annete arendamisel. Opilaste osalus riiklike oliimpiaadide piirkonnavoorudes ja iileriigilistel
konkurssidel on kasvav.
- Hariduse valdkonna e-teenuste arendamine ning haldusala IKT tegevuste koordineerimine

Tulemus: Hariduse valdkonna infosiisteemid on koosvdimelised ja vastavad kasutajate vajadustele. Uldhariduskoolide ja
kutsedppeasutuste digitaristu toetab 6ppimist, 6petamist ja dppeasutuse téenduspohist juhtimist, sh pidaja poolt.

KOKKU KULUD 24 539 25431 24901 21711

KOKKU INVESTEERINGUD 2641 2789 2710 2710
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Tegevus 2.2. VOrdsete voimaluste tagamine hariduses

Vordsete vOimaluste tagamiseks alus- ja pohihariduses jatkatakse kaasava hariduse pdhimotete
rakendamist, sh tagatakse dppendustamise teenuste kattesaadavus; toetatakse muukeelseid Opilasi
eesti keele omandamisel ja ndrgema sotsiaalmajandusliku taustaga piirkondade koole, toetatakse
hariduslikku Idimumist.

2026 2027 2028 2029
Mo66dik 2022 2023 2024 -

Sihttase
Eesmdrk: 6ppekorralduses arvestatakse opilaste individuaalseid arenguvajadusi.

Rajaleidja soovitatud tugispetsialisti
teenuste rakendamise osakaal tldhariduses
(%)

Allikas: EHIS

Tavaklassi kaasatud tohustatud ja erituge
saavate Opilaste osakaal k&igist tdhustatud
ja erituge saavatest Opilastest

Allikas: EHIS

Tavakooli kaasatud téhustatud ja erituge
saavate Opilaste osakaal k&igist tGhustatud

76,0 74,7 76,5 78,5 79,0 80,0 80,5 -

36,2 39,4 | 403 | 41,0 41,5 42,0 | 425 -

ja erituge saavatest dpilastest (%) 708 72,8 76,8 7 7,5 80,0 80,5 )
Allikas: EHIS
Eesti keele kui teise keele pohikooli
I6pueksamil
vdhemalt B1-taseme saavutanute osakaal 256 22,3 23,5 72,0 72,0 72,0 72,0 9.0
(%)
vdhemalt B2-taseme saavutanute osakaal
(%) Uus méadik, metoodika téétatakse vilja

Allikas: EHIS, EIS

Eesti keel teise keelena eksamil vdhemalt B2
taseme saavutanute osakaal giimnaasiumi
statsionaarses dppes (%)*

Allikas: EHIS, EIS

Tipptasemel oskustega (PISA 5. ja 6. taseme saavutanud) Gpilaste osakaal eesti keelest erineva dppekeelega koolis vorreldes
eestikeelse kooliga:

Allikas: PISA

Loodusteadused: eesti keelest erineva

75,5 69,1 69,7 80,0 80,0 81,0 81,0 -

dppekeelega kool/ eesti dppekeelega kool ) 59/13,3 ) ) 6,5/14,0 ) ) )
I:ugemlsoskus: eesti kee:IENJSt erineva ) 73/11,6 ) ) 9,3/13,6 i i i
dppekeelega kool/ eesti dppekeelega kool
Matemaatika: eesti keelest erineva
- 7,8/14,7 | - - 16,7 - - -
dppekeelega kool/ eesti dppekeelega kool 8/14, 9,8/16,
Opetajate osakaal, kes on enda hinnangul
saanud vajaliku 6ppe erivajadustega laste
dpetamiseks ja/vdi toetamiseks -
, - 46,8 - 48,0 - - -
Alusharidus - 426 440
Uldharidus . ’ . ’ ) ) )

Allikas: Rahulolu-uuring

Opetajate osakaal, kes tunnevad, et nad on
hasti vGi vaga hasti ette valmistatud
Opetamiseks mitmekultuurilises vGi -keelses
keskkonnas
Allikas: TALIS
*C1-taset hakatakse seirama péarast vastava vahendi valja to6tamist.

** Andmed lisanduvad sligisel

* %
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Tegevuse kirjeldus ja rahastamiskava (tuhandetes eurodes)

Tegevus/ Tulemus 2027 2028 2029
Tegevuse 2.2. rahastamiskava

Tegevuse raames toimub:
- Kaasava hariduse ja vajaduspGhiste oppendustamise teenuste elluviimine ja seire

Tulemus: Oppendustamise teenused vastavad kvaliteedinéuetele ja on vérdsetel alustel kéittesaadavad kdigis
maakondades. Hariduspoliitilised otsused ning kooli pidajate ja koolide tegevus kaasava hariduse rakendamisel toetavad
igakiilgselt iga pilase arengut ning on kooskdlas laste pohidigustega. Riik on toetanud kohalikke omavalitsusi
haridustugiteenuste korraldamiseks ja (le on vaadatud Rajaleidjate vérgustiku funktsioonid. Ennetatud on éppest ja/v6i
toéoturult viljalangemist.

- Eesti keele 6pe ja keeledppe arendamine

Tulemus: On toetatud eesti keelest erineva emakeelega isikute eesti keele 6pet. Paranenud on keeleppe kvaliteet ja
laienenud on keeledppe véimalused nii dpilastele kui ka tdiskasvanutele (sh haridustéétajatele, tugispetsialistidele, kohalike
omavalitsuste noorsootéétajatele ja huvihariduskooli 6petajatele); arendatud on hindamise, testimise, keeleGppe
metoodika jm alast kompetentsi keeleGppevaldkonnas, sh keeletehnoloogilisi véimalusi kasutades.

KOKKU KULUD* 56 837 60 853 61 502 53502
KOKKU INVESTEERINGUD 2210 2352 5676 456

*Tegevustesse panustab ka omavalitsustele lasteaiaGpetaja palgatoetuseks eraldatav 16 min eurot, mida on voimalik kasutada
ka tugiteenuste kattesaadavuse tagamiseks ja tugispetsialistide tootasuks lasteaedades. Kuna riigi toetus KOV-idele
kavandatakse riigieelarves Vabariigi Valitsuse all, ei sisaldu see summa seetdttu kdesoleva programmi eelarves.
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Tegevus 2.3 Opetajate ja haridusasutuste juhtide arengu toetamine

Tegevuse raames arendatakse Opetajate taseme- ja tdiendusGppe sisteemi ja meetmeid
haridusasutuste juhtide hindamiseks ning professionaalse arendamise toetamiseks. Toetatakse tegevusi
Opetaja, haridusasutuse juhi ja tugispetsialisti ameti atraktiivsuse suurendamiseks ja vaartustamiseks.
Tegevused toetavad noortevaldkonna té6tajate esma- ja tdiendopet ja jarelkasvu.

2026 2027 2028 2029 [2035|

Moodik 2022 2023 2024 :
Sihttase

Eesmdrk: Tagatakse kvalifitseeritud Gpetajate, haridusasutuste juhtide ja tugispetsialistide jdrelkasv ning paindlikud
voimalused ametisse asumisel.

Opetaja kutsekindlus*
opetajakoolituse lIopetanute osakaal, kes on pérast | 62 56 60 57 57 58 59 60
I0petamist 6petajana té6tanud viiel jdrjestikusel aastal (%)
esmakordselt 6petajana alustanute osakaal, kes on pdrast

ametisse asumist 6petajana téétanud viiel jdrjestikusel aastal 50 52 6 52 53 54 54 55

(%)
Allikas: EHIS
Koolijuhtide osakaal, kes votsid kasutusele meetmeid, et (2018)
toetada Opetajate koostdod uute dpetamispraktikate 45 - *rk - - - - -

valjaarendamisel (TALIS) (%)

Allikas: TALIS

Konkurss Gpetajakoolituse 6ppekohtadele**
Allikas: SAIS+EHIS

11 1,2 1,3 1,4 1,4 1,5 1,5 -

(2018)

Opetajate osakaal, kes on vihemalt kord kuus &petanud koos 215 ) . i ) i i i

teise Opetajaga (%)
Allikas: TALIS

* Arvesse on voetud koolieelse lasteasutuse, Uldhariduskooli, kutsedppeasutuse ja rakenduskdrgkooli dpetajad, kes on parast
Opetajakoolituse I6petamist voi esmakordselt t66le asumist todtanud viiel jarjestikkusel aastal.

**Naitab dpetajakoolituse dppekavade konkursi suhet dlikoolide kdigi bakalaureuse- ja magistrioppe Gppekavade
keskmisesse konkurssi.

*** Andmed lisanduvad sugisel.

Tegevus/ Tulemus 2026 2027 2028 2029

Tegevuse 2.3. rahastamiskava
Tegevuse raames:

- Toetatakse haridus- ja noortevaldkonna t66tajate professionaalset arengut ja jarelkasvu

Tulemus: Haridus- ja noortevaldkonna té6tajate areng on toetatud, tuginedes kinnitatud tdiendusoppe
kontseptsioonile. Opetajaametisse sisenemiseks ning selles piisimiseks on loodud paindlikke dpiteid ja on toetatud
haridusvaldkonna sisest mobiilsust. Tdhelepanu on péératud 6petajaameti ning noortevaldkonna tdétajate ametite
populariseerimisele. Loodud on véimestamise meetmed, mis aitavad haridus- ja noortevaldkonna asutuste juhtidel luua
Oppimist ja Opetamist toetavat kultuuri ja KOV haridusametnikel tdita koolipidaja rolli. Vilja on téétatud haridustéétajate
eetikanormistik ning selle rakendamise plaan. Toetatud on haridustdétajate metoodika ja (ainelilese) didaktika alase
pddevuse arendamist ning innovaatiliste 6ppemeetodite kasutuselevéttu (sh IKT kasutamine personaalhariduses). Loodud
on voimalused tdienduskoolitusel osalemiseks, arendatud on koolituskvaliteeti ja meetmeid enesehindamise protsesside
juurutamiseks. Kutsutud on ellu Opetajate Akadeemia, mille tegevuste fookusvaldkondadeks on loodusteaduste didaktika,
matemaatika didaktika, eesti keele 6petamine muu kodukeelega Opilastele ja lastele, eesti keeles Gpetamine ning kaasav
haridus. Fookusvaldkondade akadeemiliste té6tajate professionaalsus kasvab ja nende arv téuseb.

- Suurendatakse haridus- ja noortevaldkonna t66tajate ameti atraktiivsust

Tulemus: Haridus- ja noortevaldkonna téétajate amet on védrtustatud nii avalikkuse kui nende endi seas. Opetaja ja
haridusasutuse juhi amet on atraktiivne elukutse valik, sh toetatakse sisenemist teistest valdkondadest.

KOKKU KULUD 11199 10 562 9350 7221
KOKKU INVESTEERINGUD 161 161 161 81
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3. Hariduse, Ghiskonna ja té6turu seosed

Kiiresti muutuv Uhiskond ja uuenev t66turg, sh uued valdkonnad ja erialad ning uued t6ovormid
nduavad seniste oskuste Umberkujundamist. Inimeselt eeldab see valmisolekut karjaaripooreteks ja
pidevat Oppimist — Umberdpet ja enesetdiendamist — kogu elukaare jooksul, haridussiisteemilt
suutlikkust kiiresti reageerida muutuvale oskuste vajadusele ning luua Gppimisvéimalusi erinevatele
vanusegruppidele.

Tegevuste 3.1 ja 3.2 raames rakendatakse jatkusuutlikku slisteemi t66jou ja oskuste vajaduse
prognoosimiseks ja seireks ning tegevuse koordineerimiseks eri osaliste vahel, et toetada t66turu
vajadustest lahtuvate oskuste omandamist ning sidustada paremini haridus- ja toomaailm.
Soodustatakse suuremat lisandvaartust loovate oskuste arendamist ning laiendatakse tdiendus- ja
timber6ppevoimalusi, sh tookohapohist Opet, et reageerida kiiresti tddmaailma arenguvajadustele ning
tagada koigile Eesti inimestele t66turul vajalikud oskused ja teadmised.

Tegevus 3.1. Kutseslisteemi arendamine ja oskuste prognoosisiisteem OSKA

Tegevuse raames tagatakse kutseslisteemi toimimine ning arendatakse ja rakendatakse t66j6uvajaduse
seire- ja prognoosisiisteemi (OSKA).

2026 2027 2028 2029
Sihttase

Maodik 2022 2023 2024

Eesmidirk: Kutsesiisteemi kaudu on haridussiisteem ja t6éturg paremini seostatud.

Rakendunud OSKA ettepanekute osakaal ‘ Uus méadik, metoodika téétatakse vilja

Tegevuse kirjeldus ja rahastamiskava (tuhandetes eurodes)

Tegevus/ Tulemus 2026 2027 2028 2029
Tegevuse 3.1 rahastamiskava
Tegevuse raames toimub:

- Kvalifikatsiooniraamistiku rakendamine
Tulemus: Eesti kvalifikatsiooniraamistik on rakendunud ja kooskélas Euroopa kvalifikatsiooniraamistikuga (EQF).
- Kutsesiisteemi uuendamine ja kutseeksamite arendamine

Tulemus: Kutseslisteem on kooskdlas haridussiisteemi ja té6turu ootustega, inimestel on loodud véimalus téestada oma
kvalifikatsiooni. Vilja on té6tatud oskuste klassifikaator, mis on sidustatud Euroopa oskuste klassifikaatoriga (ESCO) ning
loodud on oskuste kataloog, mis véimaldab kiirelt ja paindlikult luua oskuste profiile kvalifikatsioonide,
mikrokvalifikatsioonide aluseks ja 6ppekavadele sisendiks. Arendatud on sihtgruppide oskuste hindamise véimekust ning
digikeskkonna arenduste kaudu on loodud véimalused inimeste personaalsete oskuste kirjeldamiseks ja hindamiseks isiklikus
digiloos. Toetatakse kutse andmise kvaliteeti, oskuste hindajate ning ndustajate koolitused on Idbi viidud.

Opingud kutsedppeasutustes I6pevad t66maailmaga koostéds vélja téétatud asjakohaste, téémaailma poolt hinnatud
kutseeksamitega.

- Toojouvajaduse seire- ja prognoosisiisteemi uuendamine ja rakendamine

Tulemus: Vdlja on téétatud ja rakendatud OSKA uuendatud té6turu dldanaliiiisi ja valdkondlike uuringute metoodika,
viiakse Iibi OSKA piirkondlikke uuringuid ning laiendatakse véimekust kasutada lisaandmeid, suurandmeid ning
andmekaevet. Toimib regulaarne tééjéuvajaduse seire-, prognoosi- ja tagasisidestamise siisteem (OSKA), mille eesmdrk on
sidustada t66turu osapoolte ekspertteadmine haridus- ja koolitusteenuste struktuuri, mahu ja sisu planeerimist toetavaks
stisteemiks, toetada tééandjate, erialaliitude, 6ppeasutuste ja valitsusasutuste koost66d ning kindlustada ajakohase
toéturu info joudmine vajalike osapoolteni. OSKA tulemused on sisendiks kvalifikatsiooni- ja karjddrinéustamise siisteemile,
Oppekavaarendusele, taseme- ja tdienduséppe pakkumisele ning 6ppe rahastamisele.

KOKKU KULUD 4161 4 380 4228 3153
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Tegevus 3.2. Oppe seostamine tédturu vajadustega

Tegevuse abil arendatakse praktikasisteemi nii kutse- kui ka korghariduses ja laiendatakse
tookohapdhise Oppe voimalusi. Viiakse ellu IT Akadeemia ja Inseneriakadeemia tegevusi kutse-, ild- ja
huvihariduses ning korghariduses. Lisaks viiakse labi uuringuid kutse- ja k&rghariduse |Gpetajate
edukusest todelus.

2026 2027 2028 2029

Maadik 2022 2023 2024

Sihttase
Eesmidirk: viia 6ppimisvéimalused suuremasse vastavusse to6turu arenguvajadustega.

1-3 aastat tagasi kutsehariduse 16petanud

20-34-aastaste inimeste t66hdive maar (%) 75,1 | 84,6 | 74,7 81,5 82 83 83,5 -

Allikas: Eurostat

1-3 aastat tagasi kolmanda taseme &pingud

IGpetanud 20-34-aastaste t66hGive maar 87,3 | 96,7 | 95,2 88,5 89 90 91 -

Allikas: Eurostat

Hoivatute osakaal eri- ja kutsealase

haridusega 20—34-aastaste inimeste hulgas

(%) 79 80 81 85
Uks aasta parast I6petamist 789 | 761 ) ’8 77 77 78 80
.. . ~ . 75,1 | 73,7 - 76
viis aastat parast |Opetamist !

Allikas: ,Edukus Té6turul”

Inseneeria erialade |Gpetajate osakaal

korghariduses (%) Uus m&odik, metoodika todtatakse vilja
Allikas: EHIS

IT dppesuuna I6petajate arv aastas

korghariduses | 847 | 793 | 889 990 990 1040 1065

kutsehariduses | 424 | 496 | 536 540 540 540 560

Allikas: EHIS
Baastasemest kdrgema taseme digioskustega
16—74-aastaste osakaal (%)

- 4 - - - 4

Allikas: The Digital Economy and Society Index 34,8 3 0 60
(DESI) [link]

LGpetajate ettevotlikkus Uus moadik, metoodika téétatakse vilja

Tegevuse kirjeldus ja rahastamiskava (tuhandetes eurodes)

Tegevus/ Tulemus 2026 2027 2028 2029
Tegevuse 3.2. rahastamiskava
Tegevuse raames toimub:

- To6turu vajadustele vastava kutse- ja kdrghariduse arendamine (PROM+)

Tulemus: Loodud on tdiendavaid koolituskohti t66kohapdhises Oppes. Laiendamaks sihtriihmi riigile prioriteetsetes
valdkondades, on vdlja té6tatud ja piloteeritud té66kohapdhise oppe korraldusmudeleid. Ellu on viidud éppeasutuste ja
téoandjate praktika ja té6kohapdhise oppega seotud koostédprojekte ning pakutud koolitust kooli ja ettevotte poolsetele
juhendajatele. (Kutsehariduse kvaliteedi edendamise ja hindamise tulemused on kajastatud programmi tegevuse 2.1 all).
Siseriiklikud kutsemeistrivdistlused viiakse Idbi vastavalt kinnitatud kavale. Eesti kutseGppurid osalevad siseriiklikel ja on
ettevalmistatud rahvusvahelisteks kutsemeistrivdistlusteks.

- IKT ja inseneeria valdkondade kutseharidus6ppe seoste suurendamine t66turu vajadustega ning inseneeria valdkonna
populaarsuse kasvatamine (IT akadeemia ja Inseneriakadeemia kutse-, iild- ja huvihariduses)

Tulemus: Koostd6s (ldhariduskoolide, kutsedppeasutuste ja tééandjatega on ellu viidud tegevused, mis tGstavad noorte
teadlikkust IKT valdkonnas pakutavast dppest ning t66turu véimalustest. Loodud on véimalused inseneeria 6ppeks
tildhariduse 3. ja 4. kooliastmetel ja huvihariduses ning voimalus IKT 6ppeks kdigis tildhariduskooli astmetes. Kasvab
kutsedppurite arv IKT ning inseneeria valdkondades, viheneb viljalangevus, I6petajate teadmised ja oskused on kooskélas
tédandjate ootustega ning lldhariduskoolide dppijad on teadlikumad oma 6pivalikute tegemisel. Loodud on tingimused
inseneeria erialadel kutsekeskhariduse 6ppekavade IGpetajatele kbrghariduse tasemel dpingute jdtkamiseks. Korraldatud on
tiidrukutele suunatud ile-eestilisi voi piirkondlikke tegevusi, et dratada véi kasvatada huvi IKT ja inseneeria valdkondade
vastu. Opetajatele ning koolijuhtidele on pakutud koolitusi ja seminare.

22


https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/policies/desi

- Inseneeria ning IKT valdkondades korgharidusGppe seoste suurendamine t66turu vajadustega ning I6petajate arvu
tostmine (Inseneriakadeemia ja IT akadeemia kérghariduses)

Tulemus: Kasvab inseneeria ja IKT valdkondade (ilibpilaste vastuvétt, viheneb viljalangevus, suureneb lopetajate arv ja
I6petajate erialased teadmised ja oskused on kooskdlas t66turu vajadustega. Kasvab naiste osakaal kbigist 6ppuritest. Ellu
on viidud tegevused, mis téstavad noorte teadlikkust inseneeria valdkonnas pakutavast 6ppest, t66turu voimalustest ja
kasvatavad huvi tehniliste erialade vastu. On ajakohastatud ja loodud uusi mooduleid. Toetatud on akadeemiliste t66tajate
ja dpetamise véimekus.

- Korghariduséppe kvaliteedi parendamine sh niiiidisaegse dpikasituse juurutamine ja uuendatud opivaljundite
rakendamine

Tulemus: Tagatud on kérghariduséppe kvaliteet Idbi arendustegevuste kérgkoolides ning kvaliteedihindamiste siisteemi.
Kérgkoolidevahelise koostdé tohustamise kaudu paraneb kérgkoolide voimekus pakkuda kvaliteetset ja kaasaegset opet
ning suureneb Eesti korghariduse konkurentsivéime. Kaasajastatud dpivdljundite rakendamiseks ning 6petamissuutlikkuse
ja paindlikkuse parendamiseks toimuvad koolitustegevused. Oppijate tagasiside on siisteemne osa 8ppe kvaliteedi
arendamisel. Védheneb katkestamise mddir.

- Oppejoudude arengu vidrtustamine ja doktoriéppe tulemuslikkuse toetamine akadeemilise jérelkasvu tagamiseks

Tulemus: Pddevad oppejoud tagavad Oppe korge kvaliteedi. Toetatakse Gppejoudude Opetamisoskuste sh digioskuste
edendamist. Eestikeelse akadeemilise jdrelkasvu tagamiseks ja doktoribppe Iopetajate arvu suurendamiseks toetatakse
doktorioppe efektiivsuse kasvu. Vidheneb majanduslik surve doktoriéppe korvalt tdiskoormusega té6tamiseks ja paraneb
I6petamise mddr. Toetatakse doktorikoolide tegevust sh valdkondade iilest ja (ilikoolidevahelist tegevust.

-Korghariduse rahvusvahelistumine

Tulemus: Suureneb Eesti kui kérgharidusGppeks ning teadus- ja arendust6dks atraktiivse sihtriigi rahvusvaheline ndhtavus ja
konkurentsivéime. Turundustegevuste selged fookused (6ppevaldkonnad, sihtriigid) arvestavad Eesti riigi huvidega, sh
tééturuvajadustega, ning aitavad kaasa tasakaalustatud ja kvaliteetse vidlisiiliopilaskonna kujunemisele. Kasvab Eesti
hariduse maine ja tuntus sh vélismaal elavate Eesti noorte ning Eestis elavate vdlismaalaste seas. Kasvab teadlikkus
korghariduse rahvusvahelistumise (ildistest arengusuundadest ja teiste riikide kogemustest.

- Taienduskoolituse paindlikkuse arendamine ning 6ppimisvoimaluste loomine Ida-Virumaal

Tulemus: Ida-Viru regiooni, peamise energeetikasektori pélevkivitdétleja, kliimaneutraalsusele lileminekuga kaasnevate
muutustega kohanemise toetamiseks on piirkonna tasemedppevéimalused muutunud mitmekesisemaks ning Iébi on viidud
tdiendus- ja iimberépet polevkivisektorist vabanevale té6joule. Piirkonna téédealisele elanikkonnale on 6petatud uusi oskusi
vastavalt piirkonna ettevéotluse investeeringutele ning muutunud tééjéuvajadusele.

- Paindliku ja t66turu vajadusi arvestava 6ppe tagamine rohepoorde toetamiseks

Tulemus: Tasemedppe Oppekavade sisu ja Oppe korraldus on roheoskuste Opetamiseks kdorg- ja kutsehariduses
ajakohastatud. Ldhtutud on OSKA analiiiisidest ning prognoosidest, sh digi- ja rohep6dérdeks vajalikest oskustest.
Kutsestandardid on ajakohastatud ning roheoskused on integreeritud ka oskusprofiilidesse. Pakutud on paindlikke ja
kédttesaadavaid tédienduskoolitusi, mikrokvalifikatsiooniépet ning tdiendéppe programme 2830 inimesele.

- Paindliku ja t66turu vajadusi arvestava 6ppe tagamine digipoorde toetamiseks

Tulemus: On pakutud nii iimber- kui tdiendopet téiskasvanute IKT oskuste arendamiseks, kus osaleb kokku véhemalt 2000

inimest. On toetatud naiste suuremat osalust iimber- ja tdiendusbppes. Kutsestandardid on ajakohastatud ning IKT oskused

on integreeritud ka oskusprofiilidesse. On loodud tdienduskoolituse programm, millega koolitatakse tdiendavalt juurde
infoturbejuhte ning programm vdike- ja keskmise suurusega ettevétetele, et suurendada nende IKT-oskusi ning -teadmisi.

KOKKU KULUD 42 865 32872 29 350 24 958
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4. Noortevaldkonna arendamine

Programmi 4. plokki on koondatud noorsoot60, noorte huvihariduse, -tegevuse ja noortepoliitika
arendamise tegevused. Toetatakse noorte omaalgatust ning nende ettevétlikkuse ja annete arendamist.
Noorsootdd, huvihariduse ja -tegevuse teenuste kvaliteedi arendamiseks ja torjutusriskis noorte
kaasamiseks toetatakse noorsootd6- ja huviharidusasutuste ning to6tajaskonna arengut ning kohalikul
tasandil piirkondlikku koost66d noorsootdd, huvihariduse ja -tegevuse kvaliteetsete teenuste
osutamisel. Noortele, sh andekatele noortele kultuuri, spordi ja LTT (loodus-, tappisteadused ja
tehnoloogia) valdkonna huvihariduse ning -tegevuse pakkumise toetamiseks jatkatakse huvihariduse ja
-tegevuse toetusskeemi rakendamist. Jatkatakse selliste tegevuste toetamist, mis toetavad noorte
edasiste Opiteede valiku tegemist ja plsimist formaalhariduses ning aitavad noortel siseneda to6turule,
saada tookogemust ja suurendada teadlikkust to6maailmast. Toetatakse noortelihinguid, noorte
osalusprogramme ning uute osalusvéimaluste valjaté6tamist. Arendatakse noortevaldkonna
tootajaskonna padevusi ldbi koolituste korraldamise ja koolitussiisteemi arendamise. Toetatakse
noortevaldkonna uuringute ja analltside labiviimist ning arendatakse terviklikku noortevaldkonna
seire- ja anallusisisteemi. Samuti toetatakse noorsoot6d pakkujate rahvusvahelist koost6od ning
noortevaldkonna arendamiseks toé6tajaskonna osalemist rahvusvahelistes vorgustikes ja projektides.

Tegevus 4.1. Noorte ettevotlikkuse ja omaalgatuste toetamine (HOOG)
Tegevuse raames toetatakse noorte siseriiklikke ja rahvusvahelisi omaalgatusprojekte.

2026 2027 2028 2029

Moodik 2022 2023 2024
Sihttase

Eesmdrk: Noored on loov ja iihiskonda hoogsalt edasiviiv joud — hariduse, kultuuri, majanduse, keskkonna ja teiste
valdkondade niigijad ning eestvedajad
18-26-aastaste noorte juhitud
mittetulundusiihingute osakaal aktiivsetest
mittetulundusiihingutest (%) 47 37 39 38 42 4,6 48
Allikas: Statistikaamet
Huvikoolis 6ppivate noorte osakaal 7-26aastastest
noortest (%)* 32,9 | 32,7 | 32,9 33,8 34,1 34,4 34,7
Allikas: EHIS, Statistikaamet
Noorte omaalgatusprojektide arv (sh toetatud 168 111 198 > 168 > 168 > 168 > 168
projektide osakaal (%)) (42) (69) (45) | (vahemalt | (vdhemalt | (vdhemalt | (vdhemalt
Allikas: Harno 50) 50) 50) 50)
Noorte ettevotjate osakaal 18-26 aastastest
noortest (%) 4 4,1 4 5,8 6,0 6,2 6,4
Allikas: Statistikaamet

* Statistikaamet korrigeeris koos 2023. aasta kohta andmete avaldamisega 21.05.2024 ka andmeid 2017.-2022. aasta kohta.

Tegevuse kirjeldus ja rahastamiskava (tuhandetes eurodes)

Tegevus/ Tulemus 2026 2027 2028 pLop L)
Tegevuse 4.1. rahastamiskava
Tegevuse raames toimub:
- Noorte omaalgatuste ja tihistegevuste toetamine. Toetatakse noorte omaalgatusi ja Euroopa Liidu noorteprogrammide
Erasmus+ ja Euroopa Solidaarsuskorpus elluviimist
Tulemus: Noortel on rohkem teadmisi, oskusi, motivatsiooni ja véimalusi, et tegutseda enda ja kogu iihiskonna elu
parendamise ja edasiviimise nimel.

KOKKU KULUD 2390 2 406 2428 2226
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Tegevus 4.2. Noorte kodanikuosaluse toetamine ja diguste kaitsmine (OSA)
Tegevuse raames voimestatakse noorte kodanikuaktiivsust ja demokraatlike vaartuste kujundamist.
Toetatakse noortelihinguid ja noorte osalusprogramme ning tagatakse parimate kaasamispraktikate
koondamine ja levik, arendades seeldbi kohalike omavalitsuste kaasamisvéimekust.

2026 2027 2028

Sihttase
Eesmdirk: Noorte Giguste kaitsmine riigis on jdrjepidev ning noorte aktiivne kodanikuosalus toetatud.

Moodik ’ 2022 ‘ 2023 ‘ 2024

Osalusvormide arv
Allikas: Harno (Eesti Noorteiihenduste Liidu 92 89 85 279 279 279 279
kaudu)

Toimiva osaluskoguga kohalike omavalitsuste
osakaal kdigist omavalitsustest (%) 68 62 59 vahemalt | vahemalt | vahemalt | vahemalt
Allikas: Harno (Eesti Noorteiihenduste Liidu 70% 75% 80% 85%
kaudu)
18-26-aastaste kandidaatide osakaal kdigist (2021)
kohalikest omavalitsuste volikogu valimiste 5,4 - - - - - 10%
kandidaatidest (%)

Allikas: Statistikaamet

15-26-aastaste noorte osakaal, kes on osalenud
organiseeritud vabatahtlikus tegevuses (%) 26,5 | 27,2 | 26,5 >24 >26 >26 27
Allikas: Statistikaamet, Eesti t66jou uuring

Tegevuse kirjeldus ja rahastamiskava (tuhandetes eurodes)

Tegevus/ Tulemus 2026 2027 2028
Tegevuse 4.2. rahastamiskava

Tegevuse raames toimub:

- Noorte osalusprogrammi elluviimine: Noorte otsustes osalemise toetamine ning voimaluste arendamine, erinevate
osalusvormide toetamine kohalikul, riiklikul ja rahvusvahelisel tasandil ning koolidemokraatia edendamine.

Tulemus: Noortel on mitmekesisemaid osalusvéimalusi. Noorte ja noortega té6tavate inimeste (sh kohalike omavalitsuste
spetsialistide) teadlikkus osalusvéimalustest ja osaluse méjudest on suurenenud. Noored osalevad aktiivselt (ihiskonnaelu
korraldamises ja on selleks motiveeritud.

- Noorte organiseeritud lihistegevuse, sh noorteiihingute toetamine

Tulemus: Noorte huvikaitse ja nende huvidest Idhtuv (histegevus noorteorganisatsioonides on tagatud.

KOKKU KULUD 919 899 899 899
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Tegevus 4.3. Noorsootdo kattesaadavuse ja kvaliteedi arendamine (ISE)

Tegevuse all toetatakse omavalitsuste ja noortevaldkonnas tegutsevate organisatsioonide koost66d ja
vorgustumist noorsootdd, huvihariduse ja -tegevuse tegevuste arendamisel. Toetatakse noorsoot6o,
huvihariduse ja -tegevuse teenuste kvaliteedi arendamist, teenuste kadttesaadavuse parendamist ning
jatkatakse tervikliku noortevaldkonna seire- ja analtilisisisteemi arendamisega.

Tegevuse all toetatakse noorte kultuuri, spordi ja LTT (loodus-, tappisteadused ja tehnoloogia)
valdkonna huvihariduse ning -tegevuse pakkumist, milleks on ette nahtud kokku 12,4 min eurot. Sellest
riiklikust toetusest moodustab 9,225 min eurot kohalikele omavalitsustele eraldatav toetus, mis on
kavandatud riigieelarves Vabariigi Valitsuse kulude all ja ei sisaldu programmi eelarves.

2026 2027 2028 2029

Sihttase

Eesmidirk: Kvaliteetne noorsoot6é (sh noorte huviharidus) on kdttesaadav iile Eesti ning loob kéigile noortele véimalused
mitmekiilgseks arenguks, eduelamusteks, kogemuste pagasi rikastamiseks ja iseseisvumiseks.

2022 2023 2024

Kohalike omavalitsuste osakaal, kus noorsootéoteenused
on vahemalt edasijdudnu tasemel (%) 39,2 55,7 | 65,8 50 65 67 69
Allikas: RaM Minuomavalitsus.ee

Noorsootdo6 teenustega rahul olevate noorte osakaal (%) -

) ] e L (2020) viahemalt
Allikas: Uuring ,,Noorsootdés ja huvihariduses osalevate 90 - - 90 - - -
noorte rahulolu noorsootééga“

Noortevaldkonna korraldamise kvaliteedi hindamise
labinud kohalike omavalitsuste osakaal (%) 24 40,5 30 55 60 65 70
Allikas: Harno, Eesti Noorsoot6é6tajate Kogu

Tegevuse kirjeldus ja rahastamiskava (tuhandetes eurodes)

Tegevus/ Tulemus 2026 2027 2028 2029
Tegevuse 4.3. rahastamiskava
Tegevuse raames toimub:

- Noortevaldkonna vorgustiku (sh KOV-id, partnerid) toetamine
Tulemus: Noorsoot6d, huvihariduse ja -tegevuse korraldajad arendavad siisteemselt tegevuste kvaliteeti.
- Noortevaldkonna rahvusvahelistumise toetamine

Tulemus: Rahvusvaheline koostdé toetab noortevaldkonna arengut Eestis parimate praktikate jagamise ja t6étajaskonna
pddevuste tostmise kaudu.

- Riiklikud toetusmeetmed noorte kultuuri, spordi ja LTT (loodus-, tappisteadused ja tehnoloogia) valdkonna
huvihariduse ning -tegevuse pakkumise tagamiseks

Tulemus: noorte kultuuri, spordi ja LTT (loodus-, tappisteadused ja tehnoloogia) valdkonna huviharidus ning -tegevus on
Eestis regionaalselt (ihtlaselt kdttesaadav.

- Noorteinfo teenuse arendamine ja noorteinfo vahendamine noortele
Tulemus: Noored on teadlikud oma véimalustest ja valikutest oma elu paremaks korraldamiseks.
- Arendatakse noortevaldkonna seire- ja analiiiisististeemi

Tulemus: Loodud on eeldused Eesti noortele, sh torjutusriskis noortele, kvaliteetsete teenuste osutamiseks ning
arendamiseks nii kohalikul kui (leriigilisel tasandil. On olemas tugev noortevaldkonna seire- ja analiiiisisiisteem, mille
alustalad on siisteemne andmehaldus ning noortevaldkonna téétajate andmeteadlikkus; teenuste kvaliteedi ja moju
jérjepidevat seiramist véimaldavad instrumendid ning sihipdrane uuringute tellimine ja teaduspdéhine innovatsioon.
Noortevaldkonna seire- ja analiilisististeemi kaudu toetatakse reformide, sh kohustusliku kooliea pikendamine, eestikeelsele
oppele iileminek, kutsehariduse reform, elluviimist ja tulemuslikkuse jélgimist.

- Noortevaldkonna téétajate kohustuslikele kvalifikatsiooninéuetele iileminek

Tulemus: (ileriigiliste kvalifikatsiooninbuete seadmisega saavutatakse noortele noortevaldkonnas osutatavate teenuste
lihtlasem kvaliteet s6ltumata piirkonnast.

Kvaliteedi tostmisega:

e  tagatakse noorsootdds ja huvihariduses ja -tegevuses osalemisel noortele vaimne ja fiiiisiline turvalisus;
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e antakse hoogu noorsootéétaja ja huvihariduse dpetaja kutseala professionaliseerumisele;
e  edendatakse kutseala populaarsuse kasvu ja vddrtustamist iihiskonnas, aidates kaasa téétajate jérelkasvu
probleemide leevendamisele.

- Arendatakse noortevaldkonna kvaliteedisiisteemi

Tulemus: luuakse erinevate teenuste kokkulepped teenuste kvaliteedi osas, ehk kvaliteedikriteeriumid ning selle alusel
hindamismudelid, mille osaks on nii tehnoloogiliste keskkondade arendamine ja kdttesaadavus, hindamismudelite
tugisiisteemi vdlja té6tamine koost66s mudelite omanikega ning noortevaldkonnas tegutsevatele teenusepakkujatele
tugisiisteemi kujundamine teenuste kvaliteedi tagamiseks. Tegevust toetab kvaliteedinéukoda, mille eesmdrk on toetada
ekspertteadmiste ning huvipoolte vajadusi esindades kvaliteedijuhtimise edendamist noortevaldkonnas.

KOKKU KULUD 3174 2732 \ 2732 \ 2732
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Tegevus 4.4. Noortele Ghiskonnas vordsete vGimaluste tagamine (KINDLUS)
Tegevused on suunatud noorte riskikditumise vdhendamisele ja torjutusriski ennetamisele ning noorte
vaimse tervise toetamisele. NEET olukorda sattumise ennetamiseks vdi NEET olukorda sattunud noorte
toetamiseks tugevdatakse mobiilset noorsoot66d ning riskioludes noori toetatakse labi spordil pdhineva
SPIN programmi. Noorte vaimse tervise probleemide ennetamiseks viiakse koolides |abi YAM (Youth
Aware of Mental Health) programmi.

2026 2027 2028 2029

Moa6dik 2022 2023 2024

Sihttase
Eesmdirk: Noorte liksijadmist ja eemaldumist mdrgatakse ning ennetatakse kindlustunnet suurendava turvavérgustiku abil.

15-26-aastaste noorte osakaal, kes hindavad, et
tugi on kattesaadav (%)* 89,7 91,5 90 >90 >90 >90 >90
Allikas: Statistikaamet, Eesti t66jou uuring
15-29-aastaste osakaal, kes ei to0ta, ei Gpi ega
osale koolitusel (NEET-staatuses noored) (%) 10,6 9,6 11,0 10,2 9,9 9,6 9,3
Allikas: Statistikaamet
*Indikaator méodab riikliku toe tajutud ehk noorte hinnangulist kéttesaadavust. Mé6diku arvutamisel liidetakse kokku “vajas

spetsialisti abi véi tuge ja sai abi” ja “ei vajanud spetsialisti abi véi tuge, kuid abivajaduse korral teab, kuhu péérduda”
vastanud.

Tegevuse kirjeldus ja rahastamiskava (tuhandetes eurodes)

Tegevus/ Tulemus 2026 2027 2028 2029
Tegevuse 4.4. rahastamiskava
Tegevuse raames toimub:

- Noorte riskikditumise vahendamine ja torjutusriski ennetamine

Tulemus: Ule-eestiliselt on paranenud kvaliteetse noorsootéé ja huvitegevuse kittesaadavus. Selleks on muuhulgas
tugevdatud mobiilset noorsootééd, et parandada NEET olukorras olevate noorte véimalusi 6pingute jitkamiseks,
huvipbhistes tegevustes osalemiseks ning (tagasi) jdudmiseks tééturule. Laienenud on riskioludes elavate noorte
osalemisvéimalused spordil- ja liikumisel péhinevas huvitegevuses, mis vihendab nende téendosust jédda kbrvale
Uihiskonna-, haridus- ja tééelust.

- Noorte vaimse tervise toetamine

Tulemus: Haridusasutustes on ellu viidud téenduspbhine noorte vaimset tervist toetav programm. Programmi
rakendamise I6ppedes (2029) on tegevustest osa saanud vihemalt 5500 noort.

- Noorte konkurentsivGime tostmine noore tooalaste oskuste ja teadmiste arendamise kaudu.

Tulemus: Noortel on piisavad teadmised ja oskused té6ellu astumiseks.

KOKKU KULUD | 3850 | 3803 | 3475 | 2280

28



Juhtimiskorraldus

Haridus- ja noorteprogrammi on koostanud ja selle eest vastutab Haridus- ja Teadusministeerium
(HTM). Programmi elluviimisse panustavad peale HTMi Haridus- ja Noorteamet (Harno), SA Kutsekoda,
Eesti Keele Instituut, Astangu Kutserehabilitatsiooni Keskus ja Sihtasutus TI-Hipe.

Programmis seatud eesmarkide saavutamise ja moodikute seiramise eest vastutab HTM. Programmi
elluviimist jalgiv Haridusvaldkonna arengukava ja Noortevaldkonna arengukava Uhine juhtkomisjon
kohtub Gldjuhul kaks korda aastas — aprillis ning oktoobris.

Programmi juhtimistasandid on programm ja tegevus. Teenuste juhtimine on asutuse
planeerimistasand.

¢ Programmi eesmargi saavutamise eest vastutab kantsler (koos asekantsleritega).

¢ Programmi tegevuste elluviimise ja eesmargi saavutamise eest vastutab osakonnajuhataja.

Haridus- ja noorteprogrammi lisad:

Lisa 1. Uleriigilise ja piirkondliku tdhtsusega investeeringuprojektid — investeeringud Ida-Virumaa
pohikoolivérgu imberkorraldamiseks, mis véimaldavad uuendada haridustaristut, et korraldada imber
ja optimeerida pd&hihariduse pakkumist ning ennetavalt leevendada demograafiliste muutuste maoju
(tegevus: haridusvorgu korrastamine ja arendamine)

Lisa 2. Programmi teenuste Ulevaade ja rahastamiskava
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Lisa 1. Uleriigilise ja piirkondliku tihtsusega investeeringuprojektid — investeeringud Ida-Virumaa

pohikoolivorgu imberkorraldamiseks, mis véimaldavad uuendada haridustaristut, et korraldada timber

ja optimeerida pohihariduse pakkumist ning ennetavalt leevendada demograafiliste muutuste mdju
(tegevus: haridusvorgu korrastamine ja arendamine)

Toetust saav kohalik
omavalitsus vGi
riigiasutus

Projektiga hélmatud

eeldatav 6ppekohtade

arv?

Projekti lUhikirjeldus

1 Alutaguse vald

135

lisaku Glimnaasiumi iimberkujundamine
pohikooliks ning 135 6ppekohaga
koolihoone ehitamine

2 Haridus- ja
Teadusministeerium

432

Kohtla-Jarve Jarve linnaosas kahe
omavalitsuse pidamisel oleva pdhikooli
Uhendamine tiheks p&hikooliks ning
koolihoone ehitamine Kohtla-Jarve Jarve
Koolile

3 Kohtla-Jarve linn

648

Kohtla-Jarve Ahtme linnaosas kolme
pohikooli Ghendamine tiheks p&hikooliks
ning kuni kolme paralleeliga koolihoone
ehitamine

4 Narva linn

748

Narva linnas vdahemalt kahe pdhikooli
Uhendamine tiheks p&hikooliks ning kuni
kolme paralleeliga ja vdikeklassidega
koolihoone ehitamine

5 Narva-Jéesuu linn

135

Narva-JGesuu Koolile 135 6ppekohaga
koolihoone ehitamine

6 Toila vald

135-180

Toila Giimnaasiumi imberkujundamine
p&hikooliks ning 135-180° 6ppekohaga
koolihoone ehitamine

* Oppekohtade arv vdib labiradkimiste kiigus tdpsustuda, eelkdige Spilaste arvu prognooside ning kaasava

hariduse p&himotete rakendamisel.

5 Tapne dppekohtade arv selgub labirddkimistel

30




Lisa 2. Programmi teenuste Ulevaade ja rahastamiskava

Teenuste eelarved on indikatiivsed ja on kajastatud tdiendava informatsiooni andmiseks.

Kutserehabilitatsiooni
Keskus

arendamine ning HEV Gppijate
Oppimise ja todlerakendamise
toetamine

Programmi meede, tegevus ja tegevuse selgitus Asutus Asutuse TERE teenus 2026 2027 2028 2029
Meede 1. Opivdimalused ja hariduse korraldus
Tegevus 1.1. Haridusvorgu korrastamine ja arendamine
Tegevus toetab pdhikooli ja gimnaasiumi lahutamist, Haridus- ja Haridusvdrgu pidamine ja -27553917| -26367804| -36291460| -28001330
riigile keskhariduse andmisel suurema vastutuse andmist, | Teadusministeerium | taristu arendamine
sh riigigimnaasiumide loomist, haridustaristu KutseBppeasutuste | Kutsedppeasutuste taristu 5725055 -5725055| -5725055| -5725055
optimeerimist ning energiatdhususe suurendamist, idami
Oppekeskkonna nitdisajastamist, kaasava hariduse (grupp) pidamine
pBhimstete rakendamist, hariduse kittesaadavuse Eesti Keele Instituut Taristu haldus -63 604 -63 604 -63 604 -63 604
parandamist ja haridusasutuste vahelise koost66 Eesti Taristu haldus 85 799 -85 799 85 799 -85 799
suurendamist. Korrastatakse tuge vajavate dpilaste koolide Kiriandusmuuseum

o . . - jan
vork. Kohalikud omavalitsused saavad toetust nii vaikeste
maakoolide pidamiseks kui ka kaasava hariduse Haridus- ja Taristu haldus -62 029 -62 029 -62 029 -62 029
pBhimdtete rakendamiseks. Noorteamet
Tegevus 1.2. Juurdepddsu tagamine uld- ja
kutseharidusele
Tegevus holmab tldhariduses kolme haridustaset: alus-, Haridus- ja Uldharidus®ppe ldbiviimise -71505839| -79540439| -81682287| -81582287
pohi- ja lildkeskharidust ning kutseharidust. Teadusministeerium toetamine
Ligipadsu tagamiseks kvaliteetsele Gldharidusele antakse Haridus- ja Kutsedppe labiviimise -13217842 | -13417842| -13417842| -13417842
haridustoetust munitsipaal- ja erakoolide pidajatele, Teadusministeerium korraldamine
tagatakse vajalikud Gppekohad riigi koolides ning Riigi Gldhariduskoolid | Uldharidusdppe labiviimine -105631490| -107 406 205 | -108 379917 | -108 682 034
toetatakse IBO 6ppekavade rakendamist ja Euroopa Kooli | (grupp)
arengut. KutseGppeasutused Kutsedppe labiviimine -110514935| -112468994 | -105272661 | -104 436 094
Kutsehariduses kavandatakse kutsedppe koolitusmahud ja (grupp)
Oppekavariihmade dleriigiline optimaalne jaotus, tagatakse Rakenduskdrgkoolid Kutsedppe labiviimine -1405 440 -1415 440 -1420 440 -1420440
vajalikud 8ppekohad ja dppijate toimetulekut toetavad (grupp) rakenduskdrgkoolides
meetmed, kaasajastatakse dppevahendeid. Astangu Kaasava kutsehariduse -2720371| -2698517| -2698517| -2698517
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Astangu To6lesaamist toetavate -877 830 -868 464 -868 464 -868 464
Kutserehabilitatsiooni | teenuste (t66alane
Keskus rehabilitatsioon ja kaitstud
t66) arendamine
Tegevus 1.3. Juurdepddsu tagamine korgharidusele
Toetatakse kdrgharidusdppe labiviimist tlikoolides ja Haridus- ja KorgharidusGppe labiviimise -280334 056 | -275063 256 | -275 063 256 | -275 063 256
rakenduskd&rgkoolides (tegevustoetus), tagatakse dppija Teadusministeerium korraldamine
toimetulekut ja 5ppe tulemuslikkust toetavad teenused ja | Rakenduskargkoolid | KargharidusBppe labiviimine -41884180| -38937288| -39173288| -39526288
toetused, juurutatakse dppijakeskset dpikasitust, (grupp)
toetatakse kdrgharidusdppe kvaliteeti, tagatakse Haridus- ja Bppija toimetulekut toetavad -322 000 -322 000 -322 000 -322 000
Oppejoudude jarelkasv, toetades nende arengut ja Noorteamet stipendiumid:
suurendades enesetdiendamise vdimalusi. erivajadusega tlidpilaste
stipendium ja
asendushooldusel viibinud vGi
eestkostja peres elanud
ulidpilaste stipendium
Tegevus 1.4. Tdiskasvanuhariduse arendamine ja
6ppimisvéimaluste loomine
Suuremat lisandvaartust andvate erialaste oskuste ja Haridus- ja TaiskasvanuGppe arendamine -15899004| -17200804| -17001804| -15709 701
tooelu Gldoskuste arendamiseks pakutakse taiendus- ja Teadusministeerium | ja toetamine
imberéppevdimalusi. Koolituste rahastamisel |ahtutakse
OSKA soovitustest jm uuringutest ning arendatakse Kutsebppeasutuste Taiskasvanute tdiendus- ja -1727 230 -1 786 200 -1 866 900 -1 884 500
mitteformaalSppe kvaliteeti. Toimuvad tegevused (grupp) imberdpe
haridustee katkestanud tdiskasvanute tagasitoomiseks
formaalharidusse ning arendatakse VOTA siisteemi.
Toetatakse tdiskasvanuhariduse osapoolte vorgustikutood - - -
s . e o Rakenduskdrgkoolid Taiskasvanute tdiendus- ja -1 095 000 -1 090 000 -1095 000 -945 000
ja taiskasvanute teadlikkuse tdstmist elukestvast Gppest N .
AR (grupp) imberdpe
ning dppimisvéimalustest.
Tegevus 1.5. Hariduse rahvusvahelise konkurentsivoime
edendamine
Tegevuste raames panustatakse hariduse Haridus- ja Rahvusvahelise koost66 -153 815 -153 815 -153 815 -153 815
rahvusvahelistumisse, sh tegeletakse rahvusvahelise Teadusministeerium arendamine
haridusturundusega, arendatakse kutsehariduses ja = - —
kdrghariduses rahvusvahelist koostééd ja toetatakse KutseBppeasutuste Rahvusvaheline koost66 -3751379 -3 225 440 -3174 988 -3 237 500
(grupp) kutsehariduses

32




kdrghariduse rahvusvahelise atraktiivsuse suurendamist.
Viiakse ellu EL mobiilsusprogrammi Erasmus+. Opirdnde
soodustamiseks pakutakse stipendiumiprogramme ning
korraldatakse valisriigi hariduskvalifikatsioonide hindamist,
haridusalase teabe andmist ja valisriikide
kutsekvalifikatsioonide tunnustamise tugiteenust.

Rakenduskdrgkoolid
(grupp)

Rahvusvaheline koost66
korghariduses

-2 682 065

-2 630 000

-2 643 000

-1961 000

Haridus- ja
Noorteamet

Hariduse rahvusvahelistumise
toetamine

-39992171

-40 994 668

-42 835 096

-42 835 096

Meede 2. Opetajate jarelkasv ja areng, pikasitus ja -
keskkonnad

Tegevus 2.1. Oppekava ja -vara arendamine ning
opikeskkonna kujundamine

Tegevuse raames arendatakse Uld- ja kutsekeskhariduse
riiklikke 6ppekavasid, kutsehariduse Gppekavu,
Opitulemuste valishindamise elektroonseid vahendeid ja
Oppevara (sh digidppevara, hindamisvahendid). Samuti
kaardistatakse Oppevara loomise ja kohandamise vajadus,
tehakse Gppevara laialdaselt kattesaadavaks ja toetatakse
keskselt tellitud dppevara kasutuselevottu.

Oppekavade rakendamisel ja arendustdos toetatakse koole
vajaduspdhise ndustamisega, korraldatakse
vorgustikutodd parimate praktikate vahetamiseks ning
soodustatakse huvipoolte (nt dlikoolid, aineliidud,
té6andjad jt) kaasamist dppe kaasajastamisel.

Oppe kvaliteedi tagamiseks arendatakse dppeasutuste
sisehindamist, viiakse labi dpitulemuste valishindamist ja
rahulolu-uuringuid. Luuakse ja edendatakse niilidisaegse
Opikasituse rakendamist toetavaid koostéévorme ning
toetatakse andekate Gpilaste arengut.

Viiakse labi Eesti kutse- ja kdrghariduse kvaliteedi
hindamist. Viiakse ellu haridus- ja noortevaldkonna
koostoovGimeliste infoslisteemide arendus- ja juurutustoid
ning toetatakse koolide digitaristut.

Haridus- ja
Teadusministeerium

Oppekava ja koolikorralduse
arendamine ja rakendamise
toetamine

-19743 301

-20112 436

-19 267 155

-16 856 215

Haridus- ja
Noorteamet

Hindamine ja uuringute
Iabiviimine

-2713 326

-2 668 059

-2 668 059

-2 668 059

Haridus- ja
Noorteamet

Oppeasutuste ja dppe
kvaliteedi hindamine korg- ja
kutsehariduses

-2082754

-2650831

-2965 737

-2 186 258

Tegevus 2.2. Vordsete voimaluste tagamine hariduses

Vordsete voimaluste tagamiseks alus- ja pdhihariduses
jatkatakse kaasava hariduse pohimdtete rakendamist, sh

Haridus- ja
Teadusministeerium

Kaasava hariduse toetamine

-34 561 786

-36 320 041

-38 859 463

-35798 182
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tagatakse dppendustamise teenuste kattesaadavus; Eesti Keele Instituut Eesti keele Sppe korraldamine -15975797| -18119512| -16100595| -14740916
toetatakse muukeelseid Gpilasi eesti keele omandamisel ja
ndrgema sotsiaalmajandusliku taustaga piirkondade koole, - - — — -
toetatakse hariduslikku I8imumist. Haridus- ja Oppendustamine, ' -6 298 969 -6 413 552 -6 542 238 -2962 808
Noorteamet ennetustegevused ja
muukeelse Gppija toetamine
Tegevus 2.3. Opetajate ja haridusasutuste juhtide arengu
toetamine
Tegevustega arendatakse Gpetajate taseme- ja Haridus- ja Haridus- ja noorsootdotajate -5300 241 -5301 530 -5283 998 -4 122 104
tdiendusdppe susteemi ja meetmeid haridusasutuste Teadusministeerium | tdiend8pe ja arengu toetamine
juhtide hindamiseks ning professionaalse arendamise
toetamiseks. Toetatakse tegevusi dpetaja, haridusasutuse
juhi ja tugispetsialisti ameti atraktiivsuse suurendamiseks | Haridus- ja Haridustootajate -5899181| -5260737| -4066345| -3098346
ja vadrtustamiseks. Tegevused toetavad noortevaldkonna | Noorteamet professionaalse arengu
tootajate esma- ja tdienddpet ja jarelkasvu. toetamine
Meede 3. Hariduse, lihiskonna ja t66turu seosed
Tegevus 3.1. Kutsesiisteemi arendamine ja oskuste
prognoosisiisteem OSKA
Tegevuse raames tagatakse kutsesiisteemi toimimine ning | Haridus- ja Kutsesisteemi ja téoturu -4 125 459 -4 344 959 -4 192 814 -3118041
arendatakse ja rakendatakse t66jduvajaduse seire- ja Teadusministeerium | seireslisteemi arendamine
prognoosisiisteemi (OSKA). Kutsedppeasutuste Kutseeksamite korraldamine -35 000 -35 000 -35 000 -35 000
(grupp)
Tegevus 3.2 Oppe seostamine to6turu vajadustega
Tegevuse abil arendatakse praktikastisteemi kutse- ja Haridus- ja Oppe ja tédturu vajaduste -7961913 -8 429 092 -6521178 -5985 740
korghariduses ja laiendatakse tookohapdhise Sppe Teadusministeerium sidumise toetamine
voimalusi. Viiakse ellu IT Akadeemia ja Inseneriakadeemia
tegevusi kutse-, tild- ja huvihariduses ning kbrghariduses.  I'yarigus- ja Tésturuga seotud tegevuste | -34903514| -24443055| -22829175| -18971751
Pakutakse paindlikku ja t66turu vajadusi arvestavat Gpet Noorteamet elluviimine

rohepdorde ja digipdorde toetamiseks. Mitmekesistatakse
Ida-Virumaa tasemed&ppevdimalusi ning pakutakse
taiendus- ja Gmberopet.

Meede 4. Noortevaldkonna arendamine

Tegevus 4.1. Noorte ettevotlikkuse ja omaalgatuste
toetamine (HOOG)
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Tegevuse raames toetatakse noorte siseriiklikke ja Haridus- ja Nutikate lahenduste toetamine -393 100 -393 100 -393 136 -191 000
rahvusvahelisi omaalgatusprojekte. Teadusministeerium noorsootdos

Haridus- ja Noorte vBimestumist -1 996 500 -2012 700 -2.034 800 -2.034 800

Noorteamet toetavate tegevuste

elluviimine

Tegevus 4.2. Noorte kodanikuosaluse toetamine ja
oiguste kaitsmine (OSA)
Tegevusega vOimestatakse noori olema aktiivsed | Haridus- ja Noorte osaluse ja diguste -918 480 -898 490 -898 490 -898 490
kodanikud. Toetatakse noortetihinguid ja noorte | Teadusministeerium |toetamine
osalusprogramme ning tagatakse parimate otsustusprotsessides
kaasamispraktikate koondamine ja levik, arendades seelabi
kohalike omavalitsuste kaasamisvéimekust.
Tegevus 4.3. Noorsoot66 kattesaadavuse ja kvaliteedi
arendamine (ISE)
Toetatakse omavalitsuste ja noortevaldkonnas tegutsevate | Haridus- ja Noortevaldkonna kvaliteedi -976 370 -953 840 -953 840 -953 840
organisatsioonide koost66d ja vorgustumist noorsootdo, Teadusministeerium arendamine ja toetamine
huvihariduse ja -tegevuse tegevuste arendamisel. - - —
Toetatakse noorsootss, huvihariduse ja -tegevuse Haridus- ja Noorsoptoo kattesaadavuse -2157 715 -1737973 -1737973 -1737 973
teenuste kvaliteedi arendamist, teenuste kattesaadavuse Noorteamet toetamine
parendamist ning jatkatakse tervikliku noortevaldkonna Haridus- ja Noortevaldkonna ~40 000 ~40 000 40 000 40 000
seire- ja anallilisististeemi arendamisega. Noorteamet andmep&hine arendamine
Tegevus 4.4. Noortele ithiskonnas vordsete voimaluste
tagamine (KINDLUS)
Tegevuse raames soodustatakse riskirihmade sotsiaalset | Haridus- ja Noorte vGimaluste toetamine -745 785 -567 528 -411 411 -180 702
kaasatust ning vahendatakse noorte eemale- ja Teadusministeerium osalemaks tooelus
Uksija@mise riski. Toetatakse noorte Uleminekuid todelluja g, ¢ Noorte t66hsivevalmiduse ja 3104052 -3235456| -3063627| -2098 884
iseseisvumisel, arendatakse tugisiisteeme noorte Noorteamet riskioludes noorte tugiteenuste

eemalejaamise ennetamiseks ning dpingutest ja to6turult
eemale jadanud noorte toetamiseks.

toetamine
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